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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
เรื่อง  ก าหนดวัน  เวลา  สถานที่สอบและก าหนดขอบเขตเนื้อหาการสอบภาคความรู้ความสามารถ 
ที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง  (ภาค  ข)  เข้ารับการคัดเลือกบุคคลภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

เพ่ือเปลี่ยนประเภทต าแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย 

-------------------------------- 

  ตามที่ มีประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก
บุคคลภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  เพ่ือเปลี่ยนประเภทต าแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย  ภาคความรู้
ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง  (ภาค  ข)  ลงวันที่   1  กรกฎาคม  พ.ศ. 2569  ทั้งนี้   ส าหรับวัน  เวลา                   
สถานที่สอบ และก าหนดขอบเขตเนื้อหาการสอบภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง  (ภาค  ข)            
จะประกาศให้ทราบต่อไปนั้น 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๒๗  และมาตรา  ๓๑  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
พ.ศ.  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.
๒๕๕๑  ประกอบกับข้อ ๖ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ว่าด้วยการเปลี่ยนต าแหน่ง การเปลี่ยน
ระดับต าแหน่ง และการตัดโอนต าแหน่งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๐  และประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฎก าแพงเพชร  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย  ลงวันที่                 
28  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕64  จึงประกาศก าหนดวัน  เวลา  สถานที่สอบและก าหนดขอบเขตเนื้อหาการสอบภาค
ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง  (ภาค  ข)  เข้ารับการคัดเลือกบุคคลภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร  เพ่ือเปลี่ยนประเภทต าแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย  ดังเอกสารแนบท้ายประกาศนี ้

  เอกสารหมายเลข  ๑  วัน  เวลา  และสถานที่สอบแข่งขัน  ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะ
           ต าแหน่ง 
  เอกสารหมายเลข  ๒  ขอบเขตเนื้อหาในการสอบ  ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 

ประกาศ  ณ  วันที่  7   กรกฎาคม  พ.ศ.  2569 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรียานุช พรหมภาสิต) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
7   กรกฎาคม  พ.ศ.  2569 

Signature Code : F+8KilZkj+Qwpmr6GJKS 
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วัน  เวลา  สถานที่สอบคัดเลือกบุคคลภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
เพื่อเปลี่ยนประเภทต าแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย 

ประเภทวิชาการ  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ต าแหน่ง/สังกัด วัน  เวลา  สถานที่สอบคัดเลือก 
ต าแหน่งอาจารย์ 
ประจ าสาขาวิชาวิศวกรรมเทคโนโลยี
จ านวน  1  อัตรา 

วันที่  24  กรกฎาคม  พ.ศ. 2569 
สอบข้อเขียน  ตั้งแต่เวลา  09.00 น. - 12.00 น. 
ณ  ห้องส านักงานสีเขียว  อาคารเรียนรวมและอ านวยการ  ชั้น  1  
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

สอบสอน  ตั้งแต่เวลา  13.00 น. - 13.30  น. ณ  ห้อง  30101    
อาคารโปรแกรมวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร 
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ขอบเขตเนื้อหาในการสอบคัดเลือกบุคคลภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
เพื่อเปลี่ยนประเภทต าแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย 

ประเภทวิชาการ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ต าแหน่ง ขอบเขตเนื้อหาในการสอบ 
ต าแหน่งอาจารย์ 
ประจ าสาขาวิชาวิศวกรรมเทคโนโลยี 
 

1.  สอบข้อเขียน  ในเนื้อหา 
     ๑.๑  ระบบการจัดการโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะ 
     ๑.๒  ระบบควบคุมและระบบไฟฟ้ายานยนต์ไฟฟ้า 
     ๑.๓  ระบบควบคุมอัตโนมัติ 

2.  สอบสอน 
     ให้ผู้เข้าสอบสอนเตรียมการสอนเนื้อหาดังต่อไปนี้ 
     2.๑  ระบบการจัดการโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะ 
     2.๒  ระบบควบคุมและระบบไฟฟ้ายานยนต์ไฟฟ้า 
     2.๓  ระบบควบคุมอัตโนมัติ 

     ให้ผู้เข้าสอบสอนเลือกเนื้อหาข้างต้นที่ถนัดที่สุด  1  หัวข้อ และใช้เวลา
สอบสอน  20 - 30 นาที  โดยให้ผู้เข้าสอบเตรียมสื่อการสอนเพ่ือใช้
ประกอบการสอนมาเอง 

 แนวทางการประเมินการสอบสอน  ดังนี้ 

  1.  มีการวางแผนการสอนอย่างเป็นระบบโดยก าหนดจุดมุ่งหมายของการสอนให้ชัดเจน  และ
คัดเลือกการเรียนการสอนเหมาะสม  เพ่ือให้ผลลัพธ์การสอนเป็นไปตามจุดมุ่งหมายท่ีวางไว้ 
  2.  มีความสามารถในการใช้เทคนิควิธีการสอนประกอบกับสื่อการสอนที่ทันสมัยต่าง ๆ  เพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดความสนใจและติดตามการสอนตลอดเวลา  เช่น  ใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย  ยกตัวอย่างประกอบ  
สอดแทรกประสบการณ์จริง  ใช้ค าถามเพ่ือให้ผู้เรียนคิดและตอบค าถามให้เข้าใจชัดเจน  หรือใช้สื่อปฏิสัมพันธ์
แบบดิจิทัล (Digital Interactive Media)  ประกอบ  สอดแทรกประสบการณ์จริง  ใช้ค าถามเพ่ือให้ผู้เรียนคิด  
และตอบค าถามให้เข้าใจชัดเจน  หรือใช้สื่อปฏิสัมพันธ์แบบดิจิทัล  (Digital Interactive Media) 
  3.  มีความสามารถสอนให้ผู้เรียนสามารถเสาะแสวงหาความรู้   และพัฒนาองค์ความรู้ได้ด้วย
ตนเอง  ด้วยความมีวิจารณญาณ  รู้ว่าแหล่งความรู้ใดที่ควรเชื่อถือ  สามารถเป็นผู้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
(Lifelong Learner) 
  4.  มีความสามารถสอนให้ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้อย่างมีเหตุผล 
ในวิชาที่สอน 
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  5.  มีความสามารถให้ผู้เรียนมองเห็นความสัมพันธ์ของวิชาที่เรียนกับวิชาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
  6.  มีความสามารถจัดให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น  และแลกเปลี่ยนประสบการณ์  ตามความ
เหมาะสม 
  7.  มีความสามารถในการใช้สื่อการสอน  อุปกรณ์  และสื่อปฏิสัมพันธ์แบบดิจิทัล  (Digital  
Interactive Media)  ที่ทันสมัยและเหมาะสมเป็นอย่างดี  สามารถจ าลองสถานการณ์สมมติ  เพ่ือให้ผู้เรียนเข้า
ร่วมอย่างกระตือรือร้น 
  8.  มีความสามารถสอดแทรกเทคนิคการมีปฏิสัมพันธ์  การร่วมงาน  (Interpersonal Skill) 
ความสามารถในการแสดงออก  การแก้ปัญหา  การปรับ  (Adaptability)  และการรับฟังความคิดเห็น 
  9.  มีความสามารถในการประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนในวิชาที่สอน 
  10. เสนอเอกสารหลักฐานที่สามารถประเมินได้ในทุกหัวข้อที่ผู้ขอเป็นผู้สอนที่สะท้อนให้เห็น
เนื้อหาวิชา  และวิธีการสอนอย่างเป็นระบบ  มีการอ้างอิงแหล่งที่มาอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ  และกฎหมาย 

 


