
โครงการฝึกอบรมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การเขียนรายงานการประเมินตนเอง  ระดับหลักสูตร 
ประจําปีการศกึษา 2557  ระดับหลักสูตร  ในระหว่างวันที่  6-7  มิถุนายน  2558 

ณ  ห้องประชมุลีลาวดี  ชัน้ 2  อาคารฑีปงักรรัศมีโชติ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 
ด้วย ประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา  เรือ่งหลักเกณฑ์และ

แนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายใน  ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557  ณ  วันที่  9  เดือน  ธันวาคม 
2558  โดยมีแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษาว่าการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน แบ่งเป็น  3  ระดับ  คือ  ระดับหลกัสูตร ระดับคณะ และระดับสถาบัน  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กําแพงเพชร  มีนโยบายและแนวทางการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา นโยบายข้อที่ 8  8.11  
กําหนดให้มหาวิทยาลัย  หน่วยงาน และหลกัสูตร รับการติดตาม ตรวจสอบประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
ปีการศึกษาละ 1 ครั้งทุกปี  โดยให้ทุกระดับจัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐานให้ครบถว้น รายงานผลการประเมินตนเอง 
และรายงานผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาโดยกรรมการ ผ่านระบบฐานข้อมูล  Che Qa 
Online ได้อย่างถูกต้อง  ประกอบกับตัวบ่งช้ีและเกณฑ์ดังกล่าวเป็นเกณฑ์ใหม่  จึงควรมีการสร้างความรู้ 
ความเข้าใจการเขียนรายงานการประเมินตนเอง  (มคอ.7)  ที่เป็นไปในทศิทางเดียวกัน  มหาวิทยาลัยจึง
กําหนดให้ผู้บรหิารระดับหน่วยงาน  คณะกรรมการประจําหลักสูตร  บุคลากรที่เก่ียวขอ้งเข้าร่วมกิจกรรมการ
แลกเปลี่ยนเรยีนรู้การเขียนรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร  โดยกําหนดจัดกิจกรรมในระหว่าง  
วันที่  6-7 มิถนุายน  2558  ณ  ห้องประชุมลีลาวดี  ช้ัน 2 อาคารฑีปังกรรัศมีโชติ   

 
2. วัตถุประสงค ์

1.  เพ่ือให้บุคลากรได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การเขียนรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร 
2. เพ่ือให้หลักสูตรสามารถเขยีนรายงานการประเมินตนเอง ได้ครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐานที่กําหนด  

 
3.  คุณสมบัติผู้เขา้รบัการอบรม 
 1.  ผู้บริหารทีกํ่ากับดูแลงานด้านการประกันคณุภาพการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย จาํนวน  10  ท่าน 
และระดับหน่วยงาน  จํานวน  30 คน  
 2.  คณะกรรมการประจําหลักสูตร   จํานวน 270 คน 
 3.  เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป (ปฏิบัติงานด้านการประกันคุณภาพ)  จาํนวน  10 คน 
 
4.  วิทยากร   
 ศ.นพ  วุฒิชัย   ธนาพงศธร   
 
5. ผลผลิต  ตัวชี้วัดความสาํเร็จ  เป้าหมาย 
  ผลผลิต 

1.  บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยมีความรู้ ความเข้าใจเขียนรายงานการประเมินตนเอง การอ้างอิง
เอกสาร หลักฐานตามเกณฑ์มาตรฐาน  ระดับหลักสูตร 

2.  การกํากับ ติดตามการดําเนินงานตามองค์ประกอบด้านการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร 
 
   ตัวชี้วัดความสําเร็จ  (พรอ้มระบุเป้าหมาย) 
   เชิงปรมิาณ  

1.  จํานวนที่เข้าร่วมกิจกรรม  จํานวน  250  คน 



  เชิงคณุภาพ 
1.  มีบุคลากรที่มีประสบการณ์ด้านการเป็นผู้ประเมินและผู้รับการประเมินภายใน ระดับหลักสูตร 
2.  บุคลากรผา่นเกณฑ์การฝึกเป็นผู้ประเมินภายในระดับหลักสูตร 

 เชิงเวลา 
1. บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม   จํานวน  2  วัน  ภาคบรรยายและอภิปราย  5  ช่ัวโมง  และฝึกปฏิบัติ  

ภาคการปฏิบัติ  18  ช่ัวโมง   รวม  23  ช่ัวโมง 
 
6.  ระยะเวลาการปฏิบัติงาน  วันที่  6-7 มิถุนายน  2558  ณ  ห้องประชุมลลีาวดี  อาคารฑีปังกรรัศมีโชติ 
 
7. งบประมาณโครงการ    

งบประมาณโครงจัดทําร่างแผนปฏิบัติราชการประจําปี 2559 รหัสกิจกรรม 201002030121  
จํานวนเงิน  147,680  บาท   
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย เอกสารแนบท้าย 
  
8. ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
  1.  อาจารย์ประจําหลักสูตรมคีวามรู้  ความเข้าใจเก่ียวกับดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 
 ภายในระดับหลักสูตร  
  2.  ระดับหลักสูตรผ่านการประเมินภายในระดับดี 
    
9. การประเมินผล 

1.  ประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
2.  การติดตามการรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร 
 

10. การบรหิารความเสี่ยง 
 

ความเสี่ยง การควบคุม 
1.บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมอยู่ไม่ครบตามจํานวนเวลา
ที่กําหนด 

1.ลงลายมือช่ือเข้าร่วมกิจกรรมเช้า-บ่าย 
2.มีการประเมนิกระบวนการทํางานเป็นกลุ่ม 

 
 
ลงช่ือ........................... ..........ผู้เสนอผู้เสนอโครงการ 
      (น.ส.ชรินรัตน์  บุญมาก) 

 

ลงช่ือ........................... ..........ผู้ตรวจโครงการ 
            (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรอนงค์  แจม่ผล) 

 
 
 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.วชิระ  วิชชุวรนันท์) 

 
 

ลงช่ือ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวิทย์  วงษ์บุญมาก) 

 


