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กำแพงเพชร

บุคลากร นักศึกษา และเครือข่ายภายนอก ที่ได้ติดตามข่าวสารความเคลื่อนไหวของสวัสดีค่ะ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร พบกับสารจากอธิการบดีฉบับประจำเดือนพฤศจิกายน 2567  ต้องบอก
ว่าช่วงนี้งานของมหาวิทยาลัย และหน่วยงานต่าง ๆ มีมากมายเหลือเกิน จนดิฉันเองไม่มีเวลาจดจ่อกับการเขียน
สารจากอธิการบดีเลย ทำให้สารฯ แต่ละเดือนออกล่าช้าไปมาก แต่ดิฉันก็พยายามจดบันทึกไว้ ว่าในเดือนนี้อยาก
บอกกล่าวเล่าเรื่องอะไรให้แก่บุคลากรและผู้สนใจได้รับรู้รับทราบบ้าง 

          สำหรับเดือนพฤศจิกายน 2567 นี้ เรามีกิจกรรมสำคัญหลายกิจกรรม  เริ่มจากกิจกรรมการแข่งขันกีฬา
มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 50 รอบคัดเลือก เขตภาคเหนือ ระหว่างวันที่ 7 – 12 พฤศจิกายน 2567 
ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ได้รับมอบหมายจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ในการเป็ นเจ้าภาพจัดการแข่งขัน ประกอบด้วย 6 ชนิดกีฬา ได้แก่ ฟุตบอล ฟุตซอล บาสเกตบอล วอลเลย์บอล
เซปั กตะกร้อ และเปตอง ซึ่งทุกสนามอยู่ภายในมหาวิทยาลัย มีนักกีฬามาร่วมแข่งขันจาก 15 มหาวิทยาลัย
ประมาณ 1,600 คน และเรายังจัดสถานที่พักให้แก่นักกีฬาจากสถาบันอุดมศึกษาเครือข่ายกว่า 200 คน ในช่วงนี้
บรรยากาศภายในมหาวิทยาลัยคึกคักมาก นักศึกษาและบุคลากรจากคณะต่าง ๆ ได้ร่วมเป็ นเจ้าภาพจัดการแข่งขัน
แต่ละประเภท ต้องขอขอบคุณทุกภาคส่วนเป็ นอย่างยิ่ง ซึ่งเราก็ได้รับคำชื่นชมจาก กกมท. ผู้บริหาร ผู้ควบคุมทีม
และนักกีฬา ทั้งในเรื่องความพร้อมและความสวยงามของสนามกีฬา การประสานงาน การรายงานผล การ
ถ่ายทอดสด รวมถึงการอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ขอให้ชาว KPRU ทุกท่านภาคภูมิใจร่วมกันนะคะ

          นอกจากนี้ ในเดือนนี้ เรายังมีงานราชภัฏลอยกระทง ซึ่งจัดโดยกองพัฒนานักศึกษาร่วมกับองค์การ
บริหารนักศึกษาและสโมสรคณะต่าง ๆ ระหว่างวันที่ 23 - 24 พฤศจิกายน 2567 ต้องขอชื่นชมองค์การบริหาร
นักศึกษา สโมสรนักศึกษาทุกคณะ และนักศึกษาทุกคนที่ได้มาร่วมกันจัดงาน และสร้างสรรค์กิจกรรม ซึ่งธีมงาน
ของปี นี้เป็ นเรื่องเกี่ยวกับประเพณีของจังหวัดกำแพงเพชร เพื่อให้นักศึกษาได้ศึกษาค้นคว้า ประเพณี วิถีชีวิต
ของดีของเด่น ซึ่งเป็ นรากเหง้าของชาวจังหวัดกำแพงเพชร และสามารถสร้างสรรค์ต่อยอดเป็ น Soft Power
ของชุมชนเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่เศรษฐกิจของท้องถิ่นได้ ซึ่งแต่ละคณะก็ได้ศึกษาค้นคว้าและนำเสนอได้อย่าง
น่าสนใจมาก ๆ ค่ะ 
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ในส่วนของบุคลากร งานสำคัญเชิงนโยบาย คือการเข้าร่วมอบรมเชิง
ปฏิบัติการโครงการพัฒนาผู้ตรวจประเมินโครงการที่ผ่านการวิเคราะห์
ผลตอบแทนทางเศรษฐกิจและสังคมจากการลงทุน (KPRU Internal
Audit SROI) ) กำหนดจัดในวันที่ 28 – 29 พฤศจิกายน 2567 ซึ่งครั้งนี้
เป็ นการอบรมใน EP.3 แล้ว โดยจะมีการทดสอบการจัดทำรายงานผล
การประเมิน หลังจากครั้งที่ผ่านมาได้ทดลองลงพื้นที่ฝึ กปฏิบัติการ

ในการสัมภาษณ์ข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วยเสีย โดยในครั้งนี้จะมีการประเมินเป็ นรายบุคคล และทำการประเมิน
ผู้ผ่านการประเมินเพื่อแต่งตั้งเป็ น KPRU SROI Internal Audit ด้วยค่ะ โดยผู้ผ่านการประเมินและได้รับการ
ขึ้นทะเบียน จะได้รับมอบหมายให้เป็ นผู้ประเมิน SROI โครงการยุทธศาสตร์ปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของแต่ละ
หน่วยงานอีกด้วย

          สำหรับเดือนนี้ มีข่าวสารในเชิงนโยบายและแนวทางการดำเนินงานสำคัญ
ของมหาวิทยาลัย ที่จะได้แจ้งให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยรับทราบและให้การ
ดำเนินงานที่เป็ นไปในทิศทางเดียวกัน โดยขอเน้นรายละเอียดในเรื่องแรก คือ
แนวทางการจัดทำข้อเสนอโครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย (Reinventing
University) ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 และแผนงานพลิกโฉมมหาวิทยาลัย
(Reinventing University) ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2569 – 2571 เพื่อให้เกิด
ความเข้าใจที่ตรงกัน

          ส่วนเรื่องอื่น ๆ ได้แก่ ความก้าวหน้าการสร้างร่วมมือในการจัดการศึกษาเชื่อมโยงระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และอาชีวศึกษา ภายใต้ระบบคลังหน่วยกิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร , ความคืบหน้าการ
ดำเนินงานศูนย์ความเป็ นเลิศด้านนวัตกรรมทางอาหารและวัสดุสัมผัสอาหาร (Center of Excellence on
Food Innovation and Food Contact Materials) ที่ขณะนี้ได้รับมาตรฐานเป็ นแหล่งผลิตอาหารที่ได้
มาตรฐาน อย. แล้ว รวมถึง การที่มหาวิทยาลัยเข้าร่วมกับเครือข่ายมหาวิทยาลัยไทย ในการประกาศเจตนารมณ์
กับสหประชาชาติ ในประเทศไทย (United Nations Thailand ; UN Thailand) เพื่อขับเคลื่อนสู่เป้ าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) และการจับมือกับ กยศ. ในการดำเนินโครงการ
นำร่องการให้เงินกู้ยืม ในหลักสูตรอาชีพหรือเพื่อยกระดับทักษะ สมรรถนะ หรือการเรียนรู้ (Reskill/Upskill)
โดยรายละเอียดของแต่ละเรื่องมีดังนี้ค่ะ

KPRU
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แนวทางการจัดทำข้อเสนอโครงการ
พลิกโฉมมหาวิทยาลัย  (Reinventing University) ประจำปี งบประมาณ
พ.ศ. 2568 และแผนงานพลิกโฉมมหาวิทยาลัย (Reinventing University)
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2571 

1

1
          จากนโยบายสำคัญของ สปอว. ในการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา และกำหนดแนวทางการ
พัฒนาความเป็ นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University)
มาอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ได้จัดส่ง
ข้อเสนอโครงการและได้รับอนุมัติงบประมาณสนับสนุนโครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย จาก
สปอว. มาอย่างต่อเนื่องเป็ นปี ที่ 3  ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาความเป็ น
เลิศด้านเกษตรและอาหารมูลค่าสูงในการสร้างพื้นที่อาหารแห่งอนาคต (Future Food Space)
ด้วยนวัตกรรมสู่การขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์” ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 
กรอบวงเงิน 3,900,000 บาท (สามล้านเก้าแสนบาทถ้วน) โดยสรุปผลการดำเนินงาน
โครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยฯ ตั้งแต่ปี งบประมาณ พ.ศ.2565 – 2567  ดังนี้
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          โดยเมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2567 ที่ผ่านมา สปอว. ได้จัดประชุมชี้แจง การจัดทำข้อเสนอโครงการ
พัฒนาความเป็ นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) 
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยกรอบการดำเนินงานยังคงเหมือนกับปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้แก่
การพัฒนากำลังคนด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ และการขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์เพื่อการพัฒนาใน
เชิงพื้นที่ โดยในการพิจารณา สปอว. จะให้ความสำคัญกับการดำเนินการทั้ง 2 กิจกรรมในพื้นที่เดียวกัน
โดยยึดหลักความต่อเนื่อง ใช้พื้นที่เดิมที่ดำเนินการอยู่และดำเนินการต่อเนื่องอย่างน้อย 3 ปี  โครงการที่
เสนอเป็ นการดำเนินงานในระดับมหาวิทยาลัย เสนอได้มหาวิทยาลัยฯ ละ 1 โครงการ โดยมีอธิการบดีเป็ น
หัวหน้าโครงการ คณะทำงานประกอบไปด้วยผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ด้านต่างๆ ตามกิจกรรม
ที่เสนอ กำหนดเสนอโครงการภายในวันที่ 18 พฤศจิกายน 2567 โดยมหาวิทยาลัยฯ ได้จัดส่งข้อเสนอ
โครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยในปี งบประมาณ 2568 ได้แก่ โครงการยกระดับความเป็ นเลิศด้านนวัตกรรม
อาหารจากผลผลิตทางการเกษตรและอาหารมูลค่าสูงสู่การขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์และสร้างผล
กระทบเชิงพื้นที่ วงเงิน 4,700,000 บาท (สี่ล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน) ประกอบด้วย 2 กิจกรรมย่อย ตามแผนภาพ
โดยจะประกาศผลการอนุมัติจัดสรรงบประมาณภายในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2567 และจัดทำบันทึกความเข้าใจ
ความร่วมมือและดำเนินโครงการภายในเดือนมกราคม พ.ศ. 2568 

กิจกรรมที่ 1 กลุ่มเป้ าหมายโครงการ กิจกรรมที่ 2

กิจกรรมย่อย 1.1 : การพัฒนากำลัง
คนให้มีความรู้การเป็ นผู้ประกอบการ
เชิงนวัตกรรมในยุคดิจิทัลตามแนว
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ขยายผลการเป็ น
ผู้ประกอบการ สู่โรงเรียน และชุมชน
เป้ าหมาย

กิจกรรมย่อย 2.2 : การพัฒนาผู้
ประกอบการหน้าใหม่ (Start Up) หรือ
การบ่มเพาะธุรกิจร่วมกับพี่เลี้ยง

ผู้ประกอบการ
วิสาหกิจชุมชน
จำนวน 5 คน

อาจารย์ 
นักวิจัย 

จำนวน 5 คน

ครู/นักเรียน
จำนวน 30 คน

นักศึกษา
จำนวน 10 คน

กิจกรรมย่อย 2.1 : การคัดเลือกสาย
ผลิตทางการเกษตร และพัฒนาคุณสมบัติ
เชิงหน้าที่ เพื่อนำมาใช้เป็ นวัตถุดิบในการ
เข้าสู่กระบวนการใช้เป็ นวัตถุดิบ

กิจกรรมย่อย 2.2 : พัฒนาผลิตภัณฑ์
จากผลทางการเกษตร ดัดแปลงด้วย
นวัตกรรม เพื่อใช้สำหรับต่อยอดเป็ นเมนู
เพื่อสุขภาพสู่สำรับคู่ชุมชน

กิจกรรมย่อย 2.3 : การต่อยอด
นวัตกรรมจากผลผลิตทางการเกษตรเป็ น
เมนูเพื่อสุขภาพสู่สำรับคู่ชุมชน

กิจกรรมย่อย 2.4 : ส่งเสริมการผลิต
ผลิตภัณฑ์ในเชิงพาณิชย์ และยกระดับ
รายได้

กิจกรรมย่อย 2.5 : ส่งเสริมการแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ความสามารถในการแข่งขัน
ด้านการผลิตและบริการด้านเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ในพื้นที่ด้วยองค์ความรู้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ตามแนวทางของ
BCG และประเมินผลตอบแทนทางสังคม



          สำหรับกรอบในการจัดทำแผนงานพัฒนาความเป็ นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนา
กำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 นั้น สปอว. ได้จัดประชุม
ชี้แจงกรอบการดำเนินงานเมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2567 โดยในปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 จะเน้นกำหนด
เป็ นแผนงานดำเนินการในช่วง 3 ปี  (ปี งบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2571) มีโครงการย่อย ประกอบด้วย
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1) การพัฒนาหลักสูตรร่วมกับชุมชนท้องถิ่น โดยเน้นหลักสูตรระยะสั้น
     ตามความต้องการของท้องถิ่นที่ก่อให้เกิดความยั่งยืน 
2) การสร้างผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนด้วยองค์ความรู้และนวัตกรรม
3) การขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่
4) โครงการและ กิจกรรมอื่นๆ ที่แสดงถึงศักยภาพและความสามารถ
     ที่โดดเด่นของสถาบันอุดมศึกษาในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

                                                สำหรับการจัดสรรงบประมาณ จะจัดสรรเป็ นรายปี แต่สามารถเสนอ
โครงการย่อยต่อเนื่อง 3 ปี ได้ โดยระบุงบประมาณ ตัวชี้วัด และค่าเป้ าหมายรายปี

          ในการกำหนดกรอบแผนงานของมหาวิทยาลัย คณะทำงานฯ ได้นำกรอบในการจัดทำแผนงาน
พัฒนาความเป็ นเลิศฯ ที่ สปอว. กำหนดข้างต้น เป็ นโจทย์ตั้งต้น และมาร่วมกันพิจารณาว่าจุดเน้นตามแผน
พลิกโฉมของมหาวิทยาลัยคืออะไร โดยในปี งบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่ผ่านมานั้น สภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏกำแพงเพชร ได้ให้ความเห็นชอบจุดเน้นตามแผนพลิกโฉมมหาวิทยาลัยฯ ได้แก่ การสร้างองค์ความรู้
เพื่อเป็ นฐานในการขับเคลื่อนการพัฒนาในพื้นที่ที่สอดคล้องกับเป้ าหมายการพัฒนาจังหวัดกำแพงเพชร
และจังหวัดตาก ด้วยจุดเน้นสำคัญ ได้แก่ 

 1) พัฒนานวัตกรรมอาหารและผลิตภัณฑ์ชุมชน
     เพื่อยกระดับพืชเศรษฐกิจจังหวัดกำแพงเพชร 
     และจังหวัดตาก 

 2) พัฒนาอัตลักษณ์พื้นถิ่นของชุมชน
     เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว เชิงวัฒนธรรม
     จังหวัดกำแพงเพชรและจังหวัดตาก



9สารจากอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 
พฤศจิกายน I 2567 

          นอกจากนี้ ยังได้นำผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยในช่วงที่ผ่านมา (Past Performance) 
ทั้งจากโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นและโครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย
ปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2567 มาเป็ นฐานในการพัฒนาและการขยายผล ซึ่งแสดงผังความเชื่อมโยง
ต่อยอดผลผลิตโครงการพลิกโฉมตั้งแต่ปี ปี งบประมาณ 2565-2569 ดังแผนภาพ
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          โดยในปี งบประมาณ พ.ศ.2569 นี้ มหาวิทยาลัยได้เสนอแผนงาน : การพัฒนาความเป็ นเลิศ
เชิงพื้นที่ด้วยองค์ความรู้ นวัตกรรม เทคโนโลยี การเพิ่มขีดความสามารถของกำลังคนสู่การเรียนรู้
ตลอดชีวิต และยกระดับเศรษฐกิจฐานรากโดยการขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ สู่เป้ าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ประกอบด้วยโครงการย่อย 5 โครงการ โดยโครงการย่อย 1 – 4 เป็ นโครงการดำเนินการ
ร่วมกับพื้นที่ ส่วนโครงการย่อยที่ 5 เป็ นโครงการส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ความสามารถในการแข่งขัน
ด้านการผลิตและบริการด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในพื้นที่ด้วยองค์ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ
ประเมินผลตอบแทนทางสังคม โดยมีกรอบความเชื่อมโยงโครงการภายใต้แผนงานฯ ประจำปี งบประมาณ
พ.ศ. 2569 - 2571 ดังแผนภาพ

          ทั้งนี้ รายละเอียด โครงการตามกรอบแผนงานข้างต้น คณะทำงานพลิกโฉมของมหาวิทยาลัยฯ 
อยู่ระหว่างการจัดทำรายละเอียด ซึ่งกำหนดส่ง สปอว. ภายในวันที่ 16 ธันวาคม 2567 นี้ โดย สปอว. 
จะรวบรวมข้อมูลแผนงานจากทุกมหาวิทยาลัย เพื่อเสนอขอรับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนพัฒนา
การอุดมศึกษาต่อไป ซึ่งคาดว่าจะทราบกรอบวงเงินงบประมาณสนับสนุนประมาณเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2568 
ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ จะได้สร้างความเข้าใจและการมีส่วนร่วมในการดำเนินโครงการตามกรอบแผนงานฯ ต่อไป

           ในการดำเนินโครงการภายใต้กรอบแผนงานพัฒนาความเป็ นเลิศของสถาบันอุดมศึกษา
และพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) ในแต่ละปี งบประมาณนั้น มหาวิทยาลัยฯ
ดำเนินการภายใต้ข้อกำหนดของ สปอว. ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ ได้นำเสนอรายงานต่อสภามหาวิทยาลัย
และสร้างการรับรู้ให้แก่ผู้บริหารในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมถึงสื่อสาร
ให้แก่บุคลากรอย่างต่อเนื่อง กิจกรรมหลายกิจกรรมได้มอบหมายให้หน่วยงานหลักและผู้เชี่ยวชาญ
ในแต่ละเรื่องเป็ นผู้ดำเนินการ ภายใต้เงื่อนไขของแต่ละกิจกรรม ซึ่ง สปอว. ได้ติดตามให้มหาวิทยาลัยฯ
รายงานผลการดำเนินงานตามผลผลิตที่กำหนดในบันทึกความเข้าใจความร่วมมือ การดำเนินโครงการ
เป็ นไปอย่างโปร่งใสและคำนึงถึงผลผลิตและผลลัพธ์ของโครงการเป็ นสำคัญ หากบุคลากรท่านใดมีข้อสงสัย
หรือประสงค์จะเข้าร่วมดำเนินโครงการ มหาวิทยาลัยฯ ยินดีเป็ นอย่างยิ่ง โปรดติดตามความก้าวหน้าจาก
สารอธิการบดีในแต่ละฉบับนะคะ
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ความก้าวหน้าการสร้างร่วมมือ
ในการจัดการศึกษาเชื่อมโยงระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และอาชีวศึกษา
ภายใต้ระบบคลังหน่วยกิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 

1

2
           จากสารฉบับเดือนกันยายน 2567 ที่ผ่านมา ดิฉันได้แจ้งให้ทราบว่า สภามหาวิทยาลัยมีมติเป็ น
นโยบายการจัดการศึกษาสำหรับทุกหลักสูตรจำนวน 2 เรื่องได้แก่  
     1) ให้ทุกหลักสูตรดำเนินการสร้างความร่วมมือกับโรงเรียนมัธยมศึกษาหรือสถาบันอาชีวศึกษา
เพื่อจัดการศึกษาเชื่อมโยงระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และอาชีวศึกษา ภายใต้ระบบคลังหน่วยกิตของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ตามแนวทางการดำเนินงานของหลักสูตรบัญชีบัณฑิตและเพื่อ
เป็ นการขยายโอกาสทางการศึกษาให้นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาและระดับอาชีวศึกษา
     2) ให้ทุกหลักสูตรพัฒนารายวิชาออนไลน์ผ่านแพลตฟอร์ม KPRU MOOC โดยให้เลือกรายวิชา
ที่ได้สร้างความร่วมมือกับโรงเรียนเพื่อจัดการศึกษาเพิ่มเติมในหลักสูตรท้องถิ่น จำนวนอย่างน้อย 2
รายวิชา เพื่อให้นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาหรือระดับอาชีวศึกษา ได้เรียนล่วงหน้า เป็ นการลดภาระ
ของอาจารย์ในแต่ละหลักสูตร 

          ทั้งนี้ เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร จัดประชุมวางแผน
ความร่วมมือในการจัดการศึกษาเชื่อมโยงระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและอาชีวศึกษา ภายใต้ระบบ
คลังหน่วยกิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ผ่านระบบ KPRU MOOC และการเรียนล่วง
หน้าในชั้นเรียน ร่วมกับโรงเรียนเป้ าหมายในพื้นที่จังหวัดตาก ประกอบด้วย 5 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียน
ป่ าไม้อุทิศ 4 ต.คีรีราษฎร์ อ.พบพระ จ.ตาก , โรงเรียนบ้านกล้อทอ ต.แม่จัน อ.อุ้มผาง จ.ตาก , โรงเรียน
ท่าสองยางวิทยาคม ต.แม่ต้าน อ.ท่าสองยาง จ.ตาก ,โรงเรียนบ้านแม่สลิดหลวงวิทยา ต.แม่สอง
อ.ท่าสองยาง จ.ตาก และ โรงเรียนบ้านแม่อุสุวิทยา ต.แม่อุสุ อ.ท่าสองยาง จ.ตาก โดยกำหนดประชุมร่วม
กันระหว่าง มรภ.กำแพงเพชร แม่สอด กับ โรงเรียนป่ าไม้อุทิศ 4 เป็ นโรงเรียนนำร่อง วันที่ 26 พฤศจิกายน
2567 เพื่อหารือร่วมกันในการปรับแผนการเรียน และรายวิชาในหลักสูตร
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             เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2567 ดิฉันได้นำทีมผู้บริหาร
คณะวิทยาการจัดการและอาจารย์ประจำหลักสูตรบัญชีบัณฑิต
ไปประชุมความร่วมมือทางวิชาการในการจัดการเรียนการสอน
ระบบธนาคารหน่วยกิต (CREDIT BANK) หลักสูตรบัญชี
บัณฑิต ณ โรงเรียนคลองลานวิทยา จังหวัดกำแพงเพชร โดยมี
ดร.ยุทธนา หงสไกร ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองลานวิทยา
ผู้แทนศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ผู้บริหารโรงเรียน และ
ครูกลุ่มวิชาบัญชี เข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาร่างบันทึกตกลง
ความเข้าใจ และแนวทางการลงทะเบียนเพื่อสะสมคลังหน่วยกิต
โดยกำหนดลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ
เรื่อง การจัดการเรียนการสอนระบบธนาคารหน่วยกิต
(CREDIT BANK) หลักสูตรบัญชีบัณฑิต กับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษากำแพงเพชร และโรงเรียนคลองลานวิทยา ในวันที่ 4
ธันวาคม 2567 นี้

          จากการลงไปพูดคุยโดยตรงกับผู้บริหารและคุณครูในแต่ละโรงเรียน ได้ให้ความสนใจกับ
แนวทางการดำเนินงานตามนโยบายนี้เป็ นอย่างมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งรายวิชาที่จัดการเรียน
การสอนออนไลน์ในระบบ KPRU MOOC ซึ่งโรงเรียนได้เห็นโอกาสในการนำรายวิชาออนไลน์ดังกล่าว
ไปเป็ นเครื่องมือหนึ่งในการจัดการเรียนการสอนในสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ซึ่งนอกจากนักเรียนจะมี
ความรู้ในเนื้อหารายวิชาในระดับมัธยมศึกษาแล้ว ยังสามารถเรียนผ่านรายวิชาและเก็บสะสมไว้ใน
คลังหน่วยกิต ของมหาวิทยาลัยฯ ได้อีกด้วย จึงขอฝากทุกหลักสูตรนะคะ ในปี นี้มหาวิทยาลัยฯ 
ได้จัดสรรทุนอุดหนุนในการดำเนินการรายวิชาออนไลน์เพิ่มอีก 10 รายวิชา หากท่านใดสนใจ
รีบติดต่อกับสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้เลยนะคะ 
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          นับเป็ นความสำเร็จอย่างเป็ นรูปธรรมกับการดำเนินงานตามแผนพลิกโฉมมหาวิทยาลัยฯ ที่ได้
กำหนดจุดเน้นหนึ่ง คือ พัฒนานวัตกรรมอาหารและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อยกระดับพืชเศรษฐกิจจังหวัด
กำแพงเพชรและจังหวัดตาก โดยมหาวิทยาลัยได้กำหนดเป็ นแพลตฟอร์มสำคัญที่จะสนับสนุนการพัฒนา
การวิจัยและนวัตกรรมเป็ นฐานการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง
ตามเป้ าหมายและการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน

ศูนย์ความเป็ นเลิศด้านนวัตกรรมทางอาหาร
และวัสดุสัมผัสอาหาร (Center of Excellence on Food
Innovation and Food Contact Materials) 
ได้รับใบอนุญาตสถานที่ผลิตอาหาร จาก อย. แล้ว 

3

         โดยศูนย์ความเป็ นเลิศด้านนวัตกรรมทางอาหารและวัสดุสัมผัสอาหาร (Center of Excellence
on Food Innovation and Food Contact Materials) จะเป็ นหน่วยปฏิบัติการสำคัญ สำหรับเป้ าหมาย
การเป็ นศูนย์กลางการวิจัยเพื่อการพัฒนาพื้นที่ด้านนวัตกรรมธุรกิจอาหาร (Future Food Hub) ในพื้นที่
ภาคเหนือตอนล่าง เพื่อส่งเสริมให้เกิดงานวิจัยพัฒนาพื้นที่ตามจุดเน้นแผนพลิกโฉมมหาวิทยาลัยที่ได้รับ
การสนับสนุนทุนจากองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน , รายได้ที่เพิ่มขึ้นเกิดจากทรัพย์สินทางปั ญญา และงาน
วิจัยที่ดำเนินร่วมกับมหาวิทยาลัยเครือข่ายในพื้นที่ 



14สารจากอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 
พฤศจิกายน I 2567 

          สำหรับพันธกิจสำคัญของศูนย์ความเป็ นเลิศด้านนวัตกรรมทางอาหารและวัสดุสัมผัสอาหาร
 (Center of Excellence on Food Innovation and Food Contact Materials) มี 4 เรื่อง ได้แก่ 
          1) เพื่อเป็ นหน่วยวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านอาหารและผลิตภัณฑ์อาหารที่ตอบสนองความต้องการ
ของตลาดอุตสาหกรรมขนาดกลาง และอุตสาหกรรมขนาดย่อม
          2) เพื่อรองรับงานบริการด้านการพัฒนานวัตกรรมทางด้านอาหารรวมถึงให้บริการแปรรูปสินค้า
ทางด้าน การเกษตรและอาหารประจำถิ่น
          3) เพื่อจัดทำห้องปฏิบัติการศูนย์ความเป็ นเลิศด้านนวัตกรรมทางอาหารและวัสดุสัมผัสอาหาร
          4) เพื่อบริการรับผลิตสินค้าแปรรูปเกษตรและอาหาร (Original Equipment Manufacturing, OEM)

          จึงขอฝากนักวิจัยที่เข้าไปพัฒนานวัตกรรมอาหารแปรรูปจากผลผลิตทางการเกษตรให้แก่ชุมชน
ในพื้นที่ สามารถที่จะมาใช้บริการศูนย์ OEM เป็ นสถานที่ผลิตอาหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผลิตภัณฑ์
ของชุมชน รวมถึงเราสามารถประสานการเจรจากับภาคธุรกิจในอนุญาตให้ใช้สิทธิ (Licenses) ต่อไปได้
อีกด้วยค่ะ

          ขณะนี้ หน่วยรับผลิตสินค้าแปรรูปเกษตรและอาหาร (Original Equipment Manufacturing, OEM)
ได้รับอนุญาตให้เป็ นสถานที่ผลิตอาหาร จาก อย. แล้ว เลขที่ อย. 62-2-01267ผลิตภัณฑ์แรกของเรา คือ
“เครื่องดื่มโปรตีนสกัดผงจากไข่น้ำ Plant Base Protein Powder from Walffia” ปั จจัยการผลิต
มาจากต้นทางโดยชุมชน เพิ่มมูลค่าด้วยนวัตกรรม ผลิตโดยศูนย์ OEM ของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
พลิกโฉมมหาวิทยาลัยเพื่อยกระดับเศรษฐกิจของชุมชนด้วยองค์ความรู้ วิจัยและนวัตกรรม อย่างเข้มแข็ง 
และในอนาคตมีแผนที่จะเจรจาการอนุญาตให้ใช้สิทธิ (Licenses) กับภาคเอกชนจากผลการวิจัยของศูนย์ฯ
 เพื่อเป็ นการสร้างรายได้ให้แก่มหาวิทยาลัยอีกทางหนึ่ง

          โดยความสำเร็จอย่างเป็ นรูปธรรมดังกล่าวนี้ เป็ นผลลัพธ์สำคัญจากโครงการ KPRU Reinventing
University ที่มหาวิทยาลัยฯ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ จาก สปอว. มา 3 ปี ต่อเนื่อง ภายใต้โครงการ
พัฒนาความเป็ นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) ประจำปี
งบประมาณ 2565 - 2567 เพื่อพลิกโฉมมหาวิทยาลัยให้มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
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จากการที่มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรของเรามีนโยบายและ
ผลการดำเนินงานที่สนับสนุนส่งเสริมการบรรลุเป้ าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals ; SDGs 

          ซึ่งเป็ นองค์กรจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก จากประเทศอังกฤษ เพื่อจัดอันดับความสำเร็จของสถาบัน
อุดมศึกษาในการดำเนินตามเป้ าหมายของ The United Nation’s Sustainable Development
Goals (SDGs) ทั้ง 17 เป้ าหมาย, การเข้ารับการจัดอันดับให้เป็ นมหาวิทยาลัยสีเขียวของโลก จาก
UI Green Metric World Ranking ซึ่งเป็ นระบบการประเมินสถาบันอุดมศึกษาที่สนับสนุนการรักษา
สิ่งแวดล้อม , การเข้าร่วมเครือข่ายมหาวิทยาลัยยั่งยืนแห่งประเทศไทย Sustainable University Network
of Thailand (SUN Thailand) เพื่อเข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การดำเนินงานในการพัฒนา
อย่างยั่งยืนกับสมาชิกเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษาภายในประเทศ ในขณะนี้ มหาวิทยาลัยของเราได้ยกระดับ
ความเป็ นสากลอีกขั้นหนึ่งแล้วนะคะ โดยมหาวิทยาลัยของเราได้เข้าร่วมพิธีลงนามประกาศเจตนารมณ์
เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน กับผู้แทนองค์การสหประชาชาติประจำประเทศไทย เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน
2567 ที่ผ่านมา โดยมีผู้แทนองค์การสหประชาชาติประจำประเทศไทย (United Nations in Thailand ;
UN Thailand) และสมาชิกเครือข่ายมหาวิทยาลัยยั่งยืนแห่งประเทศไทย (SUN Thailand) จำนวน 59
มหาวิทยาลัย โดยมีมหาวิทยาลัยราชภัฏ จำนวน 14 แห่ง  เข้าร่วมในพิธี ณ ศูนย์ประชุมสหประชาชาติ
กรุงเทพมหานคร

มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
ร่วมกับเครือข่ายมหาวิทยาลัยไทย ประกาศเจตนารมณ์กับสหประชาชาติ 
ในประเทศไทย (United Nations Thailand ; UN Thailand) ในการขับเคลื่อนสู่
เป้ าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)4

ไม่ว่าจะเป็ นการเข้ารับการประเมินมาตรฐานของ Time Higher Education ; THE Impact Ranking
ของสหประชาชาติ ตั้งแต่ปี  พ.ศ. 2565 เป็ นต้นมา



          ภายใต้เจตนารมณ์ความร่วมมือ ได้คำนึงถึงความท้าทายต่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
โดยมีความมุ่งมั่นร่วมกัน 6 ประเด็นได้แก่
     1. สร้างความตระหนักและเสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรและชุมชนในการดำเนินกิจกรรม
ที่เอื้อต่อเป้ าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
      2. บูรณาการเป้ าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเข้ากับหลักสูตร รวมถึงการพัฒนาประเทศภายใต้เป้ าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน
      3. พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะ ความสามารถ และศักยภาพในการเป็ นผู้พัฒนาชุมชนภายใต้กรอบ
เป้ าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
      4. ให้ความร่วมมือระหว่างนักศึกษาและองค์การสหประชาชาติ 
      5. สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้ออำนวยเพื่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมและสังคมอย่างยั่งยืน
      6. ประชุมเพื่อหารือและทบทวนแผนเพื่อบรรลุเป้ าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
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          ในการลงนามครั้งนี้ นับเป็ นก้าวสำคัญของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ในการ
ขับเคลื่อนการศึกษาสู่ความยั่งยืน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ การวิจัย และการดำเนินการที่เน้นการ
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ การสร้างสังคมที่ยั่งยืน และการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ
ที่ไม่ทำลายสิ่งแวดล้อม อีกทั้งยังเปิ ดโอกาสให้กับนักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยในการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ SDGs ในระดับท้องถิ่นและระดับประเทศอย่างต่อเนื่อง และการเข้าร่วมเป็ น
ส่วนหนึ่งในข้อตกลงนี้สะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งมั่นของมหาวิทยาลัยในการร่วมมือกับเครือข่าย
มหาวิทยาลัยอื่น ๆ ในประเทศไทย เพื่อสร้างความตระหนักรู้และส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกภาคส่วน
ของสังคมต่อไป สำหรับกิจกรรมต่างๆ ภายใต้ประกาศเจตนารมณ์เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนนั้น 
จะได้ดำเนินการร่วมกับสมาชิกเครือข่ายมหาวิทยาลัยยั่งยืนแห่งประเทศไทย (SUN Thailand) ต่อไป
ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ ได้มอบหมายให้หน่วยการพัฒนาที่ยั่งยืน งานบริหารทั่วไป กองกลาง สำนักงาน
อธิการบดี เป็ นหน่วยงานกลางในการขับเคลื่อนต่อไป
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         เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2567 ที่ผ่านมา
มหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้ ผศ.ดร.ชญาดา
กลิ่นจันทร์ รองอธิการบดีฝ่ ายวิจัย กิจการ
นักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม เป็ นผู้แทน
อธิการบดี ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) ว่าด้วย การเข้าร่วมดำเนิน
งานกับกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา
โครงการนำร่องการให้เงินกู้ยืม ในหลักสูตร
อาชีพหรือเพื่อยกระดับทักษะ สมรรถนะ หรือ
การเรียนรู้ (Reskill/Upskill) 

       มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ได้รับความเห็นชอบจากกองทุนฯ  ให้เข้าร่วมดำเนินงาน
กองทุนตามพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2560 และ ให้เข้าร่วมดำเนิน
งานโครงการนำร่อง การให้เงินกู้ยืมในหลักสูตรอาชีพหรือเพื่อยกระดับทักษะ สมรรถนะ
หรือการเรียนรู้ ตามพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2566
และประกาศคณะกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้เงินกู้ยืม และการชำระเงินคืนกองทุนสำหรับการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา 
ในลักษณะที่ 5 เพื่อดำเนินโครงการนำร่องการให้เงินกู้ยืม ใน หลักสูตรอาชีพหรือเพื่อยกระดับทักษะ
สมรรถนะ หรือการเรียนรู้ (Reskill/Upskill) พ.ศ. 2567 ฉบับลงวันที่ 25 มกราคม 2567 
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรได้รับอนุมัติ ในหลักสูตรประกาศนียบัตร 
ผู้ช่วยพยาบาล 1 ปี

มรภ.กำแพงเพชร จับมือกับ กยศ.
โครงการนำร่องการให้เงินกู้ยืม ในหลักสูตรอาชีพหรือเพื่อ
ยกระดับทักษะ สมรรถนะ หรือการเรียนรู้ (Reskill/Upskill)5
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          การลงนามบันทึกข้อตกลงดังกล่าว เปิ ดโอกาสให้นักเรียนหรือนักศึกษาที่มีความ
ประสงค์จะศึกษาหลักสูตรผู้ช่วยพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กำแพงเพชร เพื่อนำไปสู่โอกาสในการมีอาชีพที่มั่นคง รวมถึงเพื่อเป็ นการสร้างบุคลากร
ที่มีคุณภาพเข้าสู่ตลาดแรงงานได้ตรงตามความต้องการ โดยมีระยะเวลาการดำเนินการ
โครงการนำร่อง 2 ปี   โดยในปี การศึกษา 2567 มีนักศึกษาสนใจกู้จำนวน 5 คน เนื่องจาก
ระยะเวลากระชั้นชิด มหาวิทยาลัยฯ จึงฝากบุคลากรทุกท่านได้ประชาสัมพันธ์ว่า 
ขณะนี้ คณะพยาบาลศาสตร์กำลังเปิ ดรับสมัครนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร 
ผู้ช่วยพยาบาล 1 ปี  ประจำปี การศึกษา 2568 จำนวน 40 คน ซึ่งนักศึกษาทุกคน
สามารถกู้ยืมเงิน กยศ. ได้เพื่อเป็ นการลดภาระค่าใช้จ่ายอีกทางหนึ่ง
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         สำหรับ เดือนหน้า เดือนธันวาคม ปิ ดท้ายปี  2567 ยังคงมีกิจกรรมที่น่าติดตามหลายกิจกรรม 
เริ่มจากการลงนามข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการในการจัดการเรียนการสอนระบบ
ธนาคารหน่วยกิต (CREDIT BANK) ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร กับ โรงเรียน
คลองลานวิทยา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ในวันที่ 4 ธันวาคม 2567 , กิจกรรมการแสดงดนตรีในสวน
"H.M. Songs อว.บรรเลงเพลงของพ่อ" เพื่อน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณและ
เทิดพระเกียรติ เนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในวันที่ 5 ธันวาคม 2567 และกิจกรรมการมอบ
เกียรติบัตรให้นักศึกษาที่สร้างชื่อเสียงให้แก่มหาวิทยาลัย เพื่อรับรางวัลนักศึกษายอดเยี่ยม
ระดับนานาชาติ นักศึกษายอดเยี่ยมระดับชาติ และนักศึกษายอดเยี่ยมระดับภูมิภาค ประจำปี การ
ศึกษา 2567 ในวันที่ 19 ธันวาคม 2567 รวมถึงกิจกรรมอื่น ๆ ที่แต่ละหน่วยงานร่วมกันจัด 
ปิ ดท้ายปี  2567 นี้เพื่อต้อนรับปี ใหม่ พ.ศ. 2568 ที่กำลังมาถึง

          สำหรับสารจากอธิการบดีฉบับนี้ ขอแจ้งความเคลื่อนไหวและแผนการดำเนินงาน
ของมหาวิทยาลัยให้บุคลากร นักศึกษา รวมถึงภาคีเครือข่ายและบุคลากรภายนอก
มหาวิทยาลัย ได้รับทราบเพียงเท่านี้ก่อนค่ะ ฉบับถัดไปจะมีเรื่องอะไรอีก โปรดติดตามต่อไป
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