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มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร

       สวัสดีค่ะ บุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 
เดือนนี้เป็ นช่วงปิ ดภาคเรียนของนักศึกษา แต่สำหรับผู้บริหาร คณาจารย์
และบุคลากรของเรายังทำงานกันตามปกติ ถึงแม้ว่าจะมีช่วงวันหยุดยาว
เนื่องในวันเทศกาลสงกรานต์ แต่ก็มีงานใหญ่ที่ผู้บริหารและบุคลากร
จะได้มีการประชุมร่วมกันเป็ นงานประจำทุกปี  ในการประชุมทบทวน
แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี  2567 ผลจากการประชุม
ทบทวนแผนจะมีการปรับปรุงในประเด็นใดบ้าง จะเล่าให้ฟั งในสารฉบับนี้ค่ะ

           ก่อนอื่น ต้องขอแสดงความยินดีกับบัณฑิตคณะพยาบาลศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร รุ่นที่ 1
ทุกท่านนะคะ จากการเข้าสอบใบประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ บัณฑิตสามารถสอบผ่าน ครบ
ทั้ง 8 รายวิชาจำนวนสูงถึง 76.92% (30 คน จาก 39 คน) ซึ่งถือว่าเป็ นร้อยละของการสอบผ่านที่สูงที่สุดในกลุ่ม
มหาวิทยาลัยราชภัฎ ต้องขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คณาจารย์และเจ้าหน้าที่ของคณะพยาบาลศาสตร์ที่ให้การ
ดูแล จัดติวข้อสอบ จัดระบบคลังข้อสอบ เพื่อให้นักศึกษาได้ทดลองทำข้อสอบด้วยนะคะ ความสำเร็จในครั้งนี้ ถือเป็ น
ความตั้งใจและแสดงให้เห็นถึงศักยภาพของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรเป็ นอย่างดีเลยค่ะ

           ในสารฉบับนี้ มีเรื่องสำคัญที่จะแจ้งให้ทราบถึงผลการดำเนินงานและทิศทางการขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏกำแพงเพชรของเราหลายเรื่องมากเลยค่ะ สามเรื่องแรกเป็ นเรื่องใหม่ที่ค้างไว้ตั้งแต่เดือนที่ผ่านมา ขอให้บุคลากร รวมถึง
นักศึกษาที่รักทุกท่านได้ติดตาม ดังนี้ค่ะ

1
www.kpru.ac.th



2
www.kpru.ac.th

มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
Kamphaeng Phet Rajabhat University

หลักสูตรวิชาโท
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร

เรื่องที่ 1
           โดยภายในปี การศึกษา 2567 ทุกหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยจะต้องดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร
ให้มีวิชาโท เพื่อเตรียมพร้อมรับนักศึกษาในปี การศึกษา
 2568 ต่อ ไป  ทั้ งนี้  มหาวิทยาลัย ได้มอบหมาย
ให้คณะกรรมการวิชาการดำเนินการและกำหนดปฏิทิน
ในการพัฒนาหลักสูตรวิชาโท  ซึ่งจะนำเสนอต่อ
สภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ในเดือน
พฤษภาคม 2567 โดยขณะนี้มีคณะต่าง ๆ ได้ดำเนินการ
พัฒนา ร่างหลักสูตรวิชาโท ประกอบด้วยหลักสูตรต่าง ๆ
จำนวนทั้งสิ้น 27 หลักสูตร ดังนี้

1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
จำนวน 4 หลักสูตร ประกอบด้วย
     - การจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
     - การพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางเคมีจากธรรมชาติ
     - เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการ
     - บริการธุรกิจสตรีตฟูด

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
จำนวน 4 หลักสูตร ประกอบด้วย
     - ศิลปะการแสดงสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์
     - การวิเคราะห์อสังหาริมทรัพย์
     - การออกแบบและพัฒนาสื่อดิจิทัลออนไลน์
     - การสื่อสารและการประสานงานอย่างมืออาชีพ

           ในการพัฒนาหลักสูตรวิชาโท เป็ นนโยบายสำคัญของสภามหาวิทยาลัยในการขับเคลื่อนการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร 
และการบริหารจัดการศึกษาแนวใหม่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร โดยสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 9/2566
เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2566 ได้มีมติเห็นชอบให้มหาวิทยาลัยปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรกลุ่มวิชาโทเพื่อเป็ น
แนวทางเลือกอาชีพที่สองให้แก่บัณฑิตตามความถนัดและสนใจ โดยกำหนดให้ทุกหลักสูตรที่ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรตั้งแต่
ปี การศึกษา 2566 จะต้องกำหนดโครงสร้างหลักสูตรให้มี หมวดวิชาโท จำนวนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต (อย่างน้อย 5 รายวิชา)
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3. คณะวิทยาการจัดการ จำนวน 10 หลักสูตร
ประกอบด้วย
     - การออกแบบงานอีเวนต์
     - ศิลปะการออกแบบเบเกอรี่และเครื่องดื่ม
     - การปฏิบัติการโรงแรมแบบมืออาชีพ
     - การจัดการธุรกิจอาหารเพื่อสุขภาพ
     - การเงินและการลงทุน
     - การตลาดบนสมาร์ทโฟน
     - ธุรกิจออนไลน์ในยุคดิจิทัล
     - การเป็ นผู้ประกอบการ
     - อาหารว่างและเครื่องดื่ม
     - บัญชีสำหรับผู้ประกอบการ

4. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จำนวน 9 หลักสูตร
ประกอบด้วย
     - เซรามิกส์และเครื่องเคลือบดินเผา
     - คลังสินค้าและการขนส่งสำหรับโลจิสติกส์
     - ยานยนต์ไฟฟ้ าและโดรนเพื่อการเกษตร
     - เทคโนโลยีการจัดการข้อมูลด้วยสเปรดชีตออนไลน์
     - ระบบพลังงานแสงอาทิตย์และระบบอัตโนมัติในงานอุตสาหกรรม
     - เทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่
     - ระบบไฟฟ้ าและเครื่องปรับอากาศ
     - การจัดการอุตสาหกรรมเกมและอีสปอร์ต
     - งานช่างโยธาพื้นฐานและเขียนแบบ 3 มิติ
     - ศิลปะและการออกแบบเพื่อใช้ในการทำธุรกิจ

         เห็นชื่อหลักสูตรวิชาโทของแต่ละคณะแล้ว น่าสนใจมากค่ะ ทั้งนี้ หลักสูตรที่ทำการปรับปรุงตั้งแต่ปี  2566 เป็ นต้นไป
จะบรรจุโครงสร้างหลักสูตรไว้จำนวน 15 หน่วยกิต โดยจะไม่ระบุชื่อหลักสูตรวิชาโทไว้ในเล่มหลักสูตร แต่จะให้นักศึกษา
ของหลักสูตรนั้นสามารถเลือกหลักสูตรวิชาโทตามที่ตนเองสนใจและประสงค์จะ เพิ่ม เติมความรู้ เพื่อ เป็ นแนวทาง
ในการประกอบอาชีพที่สอง ต่อไปค่ะ
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การเข้าร่วมโครงการเครือข่ายมหาวิทยาลัยขับเคลื่อน
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็ นศูนย์

Net Zero Campusเรื่องที่ 2
            ตั้งแต่เริ่มต้นปี งบประมาณ 2567 มหาวิทยาลัยได้ให้ความสำคัญกับการเป็ นสถาบันอุดมศึกษาที่สนับสนุนการรักษา
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยได้เตรียมการ “ขับเคลื่อนนโยบาย "Carbon neutrality" หรือความเป็ นกลาง
ทางคาร์บอน และ "Net zero emissions" หรือ การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็ นศูนย์  โดยเมื่อ 2-3 เดือนที่ผ่านมา
เรามีผลงานด้านสิ่งแวดล้อมและแผนการขับเคลื่อนที่ชัดเจนและเป็ นรูปธรรม เช่น

          ทั้งนี้ เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2567 มหาวิทยาลัยได้เข้าร่วมสัมมนา
พลังมหาวิทยาลั ยขั บ เคลื่ อนการปล่อยก๊ าซ เรื อนกร ะจก
สุทธิเป็ นศูนย์ (Net Zero Campus) ซึ่งจัดโดยสำนักงาน
สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ 
(สอวช.) ร่วมกับ กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
สิ่งแวดล้อม (สส.) สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) และที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย 
(ทปอ.) และได้สมัครเข้าร่วมโครงการเครือข่ายมหาวิทยาลัย
ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร ป ล่ อ ย ก๊ า ซ เ รื อ น ก ร ะ จ ก สุ ท ธิ เ ป็ น ศู น ย์
(Net Zero Campus)

         จากผลงานและการกำหนดนโยบายการขับเคลื่อนที่ชัดเจน เราพร้อมที่จะขับเคลื่อนกับเครือข่าย
มหาวิทยาลัยไทยขับเคลื่อนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเป็ นศูนย์ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป
ต้องขอขอบคุณทีมงานกองกลาง สำนักงานอธิการบดี และคณะกรรมการฯ จากทุกหน่วยงานที่เข้ามามีส่วนร่วม
ในการขับเคลื่อนทำให้เกิดความสำเร็จข้างต้น

         ได้รับการจัดอันดับให้เป็ นมหาวิทยาลัยสีเขียว จาก UI Green Metric World University Ranking 2023
อันดับที่ 5 จากมหาวิทยาลัยราชภัฏ 23 แห่ง อันดับที่ 30 จากมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ 55 แห่ง (ธันวาคม 2566)
         เข้ารับการตรวจประเมินโครงการสำนักงานสีเขียว (Green Office) ตั้งแต่ปี  2561 โดยอาคารเรียนรวมและ
อำนวยการ (อาคาร 14) ได้รับรางวัลเหรียญทอง 2 สมัย
         ได้รับรางวัลดีเด่นด้านอนุรักษ์พลังงาน ประเภทอาคารควบคุม จากการประกวด Thailand Energy Award
2023 โดยกรมพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน (ธันวาคม2566)
         มีแผนการขับเคลื่อน "Carbon neutrality" หรือความเป็ นกลางทางคาร์บอน และ "Net zero emissions"
หรือ การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็ นศูนย์ เพื่อเป็ นมหาวิทยาลัยที่สนับสนุนการรักษาสิ่งแวดล้อมและมุ่งมั่นที่จะก้าวสู่การเป็ น
มหาวิทยาลัยแห่งความยั่งยืน ในปี  2567 (มกราคม 2567)
         มุ่งสู่ Green University สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานทั่วทั้งมหาวิทยาลัย โดยลงนามความร่วมมือการ
บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระหว่าง มหาวิทยาลัย กับ หน่วยงานระดับคณะ สำนัก สถาบัน และกอง จำนวนทั้งสิ้น 15 หน่วยงาน
(กุมภาพันธ์ 2567)
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           โดยในส่วนของมหาวิทยาลัยฯ จะมีการแต่งตั้งคณะทำงาน โดยแบ่งออกเป็ นสองส่วนงานคือการดำเนินงานภายใน
มหาวิทยาลัย มอบหมายงานบริหารทั่วไปและสื่อสารองค์กร กองกลางดำเนินการ เพื่อดำเนินการ Green University
ให้บรรลุเป้ าหมายของการเป็ น KPRU Net Zero Campus เพื่อเป็ นต้นแบบองค์กร Carbon Neutrality ให้แก่ อปท.
จังหวัด ชุมชน SMEs รวมถึงการบริหารจัดการฟรุตพรินท์ขององค์กร (ประเมิน CFO แผนบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก)
ส่วนการดำเนินงานภายนอกมหาวิทยาลัย มอบหมายสำนักบริการวิชาการและจัดหารายได้ เพื่อประสานงาน
การพัฒนาบุคลากรให้ได้รับใบรับรองในการเป็ นที่ปรึกษา การพัฒนาหลักสูตรจัดอบรม การเตรียมความพร้อมเพื่อขอรับรอง
การเป็ นที่ปรึกษาการจัดทำคาร์บอนฟุตพริ้นท์ของบุคคลและนิติบุคคล และผู้ทวนสอบการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์
ระดับนิติบุคคล

          โดยได้มอบหมายให้หัวหน้างานบริหารทั่วไปและสื่อสารองค์กร กองกลาง เป็ นผู้ประสานงานหลักของมหาวิทยาลัย
ซึ่งขอบเขตของการดำเนินงาน จะมีการส่งผู้แทนเข้าร่วมประชุมเครือข่ายมหาวิทยาลัย การจัดทำแผนปฏิบัติงานการขับเคลื่อน
การจัดส่งบุคลากรเพื่อเข้ารับอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับก๊าซเรือนกระจก การจัดทำฐานข้อมูลก๊าซเรือนกระจกของมหาวิทยาลัย
และร่วมจัดทำเอกสารเชิงนโยบาย (White Paper) เพื่อเป็ นแนวทางในการขับเคลื่อนและการสนับสนุนนโยบายในระดับชาติต่อไป

         ทั้งนี้ ในการขับเคลื่อนเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย กองกลาง สำนักงานอธิการบดี ได้จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
 “SDGs & UI Green สัญจร” เมื่อวันที่  1 - 19 เมษายน 2567 เพื่อสร้างความตระหนักและถ่ายทอดตัวชี้วัดของเป้ าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และการเข้าสู่เป็ นมหาวิทยาลัยสีเขียว (UI Green) แก่หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยฯ และผลักดัน
ให้มีโครงการ/กิจกรรม (ทั้งภายในและภายนอก) ที่ส่งเสริมให้มหาวิทยาลัยฯ บรรลุเป็ นมหาวิทยาลัยแห่งความยั่งยืน และการเป็ น
มหาวิทยาลัยสีเขียว เพื่อก้าวเข้าสู่อันดับ TOP 100 ของ Times Higher Education (THE) Impact Rankings และของ
UI Green (UI Green Metric World University Rankings) ซึ่งได้รับความร่วมมือจากผู้บริหารและบุคลากรทุกหน่วยงาน
เป็ นอย่างดียิ่ง จึงขอขอบคุณทุกหน่วยงานในการขับเคลื่อนการดำเนินงานไปด้วยกัน

“SDGs & UI Green สัญจร”
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การเตรียมการจัดตั้งและดำเนินการ
University Holding Companyเรื่องที่ 3

         สืบเนื่องจากระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชนในโครงการซึ่งนำผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ พ.ศ. 2566 รวมถึงกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็ นการขับเคลื่อนนโยบายระดับประเทศ เพื่อผลักดัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ และช่วยเหลือผู้ประกอบการธุรกิจนวัตกรรมให้สามารถเติบโตได้
อย่างก้าวกระโดด โดยหน่วยงานที่จะเป็ นกลไกสำคัญคือกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่มีนโยบายและ
แผนการขับเคลื่อนสำคัญให้สถาบันอุดมศึกษา ได้มีความเข้าใจ ตระหนักรับรู้และมีแผนดำเนินการเพื่อให้เกิดการวางแผนงานวิจัย
และสร้างนวัตกรรมที่สามารถนำไปสู่การประกอบธุรกิจได้ โดยสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
(สอวช.) ได้จัดประชุมสัมมนา "ปลดล็อคมหา'ลัย" ขับเคลื่อนธุรกิจนวัตกรรมไทย สู่เป้ าหมาย 1,000x1,000
ร่วมสร้างมูลค่าเศรษฐกิจ 1 ล้านล้านบาท" ทั่วทุกภูมิภาค สำหรับภาคเหนือของเราได้จัดขึ้น เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2567
ในโอกาสนี้ ดิฉัน พร้อมด้วยผศ.ดร.ชญาดา กลิ่นจันทร์ รองอธิการบดี ผศ.ดร.ฆัมภิชา ตันติสันติสม รองอธิการบดี และ
ผศ.เสาวลักษณ์ ยอดวิญญูวงศ์ รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ได้เข้าร่วม
งานในครั้งนี้ด้วย
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          จากนโยบายการขับเคลื่อนระดับชาติและระดับกระทรวงข้างต้น มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรของเราจึงได้มีแนวทาง
ในการดำเนินงานขับเคลื่อนระบบนิเวศนวัตกรรม (innovation ecosystem) ในการยกระดับธุรกิจนวัตกรรมของชุมชน โดย
จะมีการแต่งตั้งคณะทำงานฯ เพื่อศึกษาแนวทางเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมการจัดตั้งหน่วยเฉพาะในการดำเนินการตาม
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชนในโครงการซึ่งนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์
พ.ศ. 2566 รวมถึงกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง และพัฒนาไปสู่การเป็ นหน่วยนิติบุคคลเพื่อร่วมลงทุนภายในมหาวิทยาลัย
(holding company) เพื่อผลักดันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ รวมถึงการเป็ นหน่วยที่จะเป็ นศูนย์กลาง
การผลิตผลิตภัณฑ์นวัตกรรมของชุมชน เป็ นหน่วยในการช่วยเหลือผู้ประกอบการธุรกิจนวัตกรรม หรือกลุ่มวิสาหกิจเริ่มต้น
หรือกลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพื่อให้สามารถสร้างรายได้ที่เพิ่มขึ้นในอนาคต อีกทั้งยังเป็ นการส่งเสริมการเพิ่มโอกาสในการพัฒนา
ธุรกิจเพื่อให้เกิดการจ้างงานทักษะสูงที่มากขึ้นอีกด้วยค่ะ จึงขอเชิญชวนนักวิจัยทุกท่านที่มีความสนใจเตรียมงานวิจัย
หรือนวัตกรรมที่ได้สร้างสรรค์ขึ้นแล้ว หรือไอเดียที่คิดจะดำเนินการและสามารถพัฒนาไปสู่การใช้ระโยชน์
เชิงพาณิชย์ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานด้วยกันนะคะ
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ขับเคลื่อนการดำเนินงานสนองพระราชดำริ
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริเรื่องที่ 4

          มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรของเรา มีการขับเคลื่อนการดำเนินงานพันธกิจในมิติด้านสิ่งแวดล้อมมาอย่างต่อเนื่อง
โดยที่ผ่านมามหาวิทยาลัยฯ ได้มอบหมายให้ศูนย์อนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ คณะวิทยาศาสตร์เป็ นผู้ดำเนินโครงการ โดยมีเป้ าหมาย
เพื่อให้ความรู้ในการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากร พันธุกรรมพืชหรือสัตว์ท้องถิ่นให้คงอยู่ในพื้นที่จังหวัดกำแพงเพชรและใกล้เคียง
ดำเนินการเพื่อเป็ นแหล่งสำหรับการศึกษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเป็ นแหล่งรวบรวมพรรณไม้ในท้องถิ่น พืชสมุนไพร 
พืชหายากในพื้นที่จังหวัดกำแพงเพชรและจังหวัดใกล้เคียง เช่น การรวบรวมพันธุ์กล้วยในพื้นที่เรือนไทยฯ พันธุ์ไม้ยืนต้นในมหาวิทยาลัยฯ
การอนุรักษ์และใช้ทรัพยากร โดยการสกัดเส้นใยจากต้นกล้วยไข่ การย้อมสีเส้นด้ายใยกล้วยไข่ด้วยพืชพรรณ การแปรรูปผลผลิต
จากกล้วยไข่ (ไวน์กล้วยไข่ ไซรัปจากกล้วยไข่) รวมถึงการให้ความรู้คุณค่าคุณประโยชน์ในการอนุรักษ์พฤกษศาสตร์แก่บุคคล
ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

          โดยในปี  2566 ที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยได้ขอพระราชทานพระราชานุญาตเข้าร่วมสนองพระราชดำริ โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในระยะ 5 ปี ที่เจ็ด (ตุลาคม 2564 - 
กันยายน 2569) โดยสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี พระราชทานพระราชานุญาต
ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรเข้าร่วมสนองพระราชดำริ อพ.สธ. ซึ่งสามารถดำเนินการออกประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ – มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรได้เองในฐานะหน่วยงาน
ร่วมสนองพระราชดำริ อพ.สธ.

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ. มรภ.กำแพงเพชร)
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มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
กำหนดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์ 2566 - 2570
(ฉบับปรับปรุง 2567) และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี  2567
เพื่อจัดทำแผนกลยุทธ์ 2566 - 2570 (ฉบับปรับปรุง 2568)
และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี  2568

เรื่องที่5

        เมื่อวันที่ 22 - 23 เมษายน 2567 ที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยของเรามีกิจกรรมทบทวนแผนกลยุทธ์ 2566 - 2570
(ฉบับปรับปรุง 2567) และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี  2567 เพื่อจัดทำแผนกลยุทธ์ 2566 - 2570 (ฉบับปรับปรุง 2568) และ
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปี  2568 โดยในวันแรกมีการบรรยายในหัวข้อเรื่อง “บทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการขับเคลื่อน
ประเทศสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน”โดย ดร.กิติพงค์ พร้อมวงค์ ผู้อำนวยการ สอวช. ซึ่งวิทยากรได้ชี้ให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลง
ของโลกและนัยเชิงนโยบายที่จะเป็ นแนวทางในการขับเคลื่อนของสถาบันอุดมศึกษาที่ประเทศต้องการ โดยมีโจทย์สำคัญ คือ
การขับเคลื่อนประเทศไทยสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน ขับเคลื่อนประเทศไทยสู่การเป็ นประเทศรายได้สูง ยกระดับสถานะทางสังคม
ของประชากรกลุ่มฐานราก การพัฒนาผลิตและบริการที่ยั่งยืน โดยระบบอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จะต้องมีการ
พลิกโฉมเพื่อรองรับการพัฒนาในอนาคต โดยในประเด็นการขับเคลื่อนประเทศไทยสู่การเป็ นประเทศรายได้สูง
จะใช้ฐานศักยภาพและโอกาสของไทย ตามวิสัยทัศน์ Thailand Vision “IGNITE THAILAND” ของนายกรัฐมนตรี ไม่ว่าจะเป็ น
เรื่องการท่องเที่ยว การแพทย์และสุขภาพ การเกษตรและการอาหาร ศูนย์กลางการขนส่ง  การผลิตยานยนต์แห่งอนาคต
เศรษฐกิจดิจิทัล และการเป็ นศูนย์กลางการบิน มหาวิทยาลัยฯ จะต้องเป็ นศูนย์กลางการผลิตนวัตกรรมเพื่อสนับสนุนผู้ประกอบการ
ฐานนวัตกรรม การพัฒนา University Holding Company เป็ นกลไกการบริหารการลงทุนในธุรกิจนวัตกรรม ประเด็นยกระดับ
สถานะทางสังคมของประชากรกลุ่มฐานราก สถาบันอุดมศึกษาจะต้องสามารถวิเคราะห์ปั ญหาความยากจนในพื้นที่แบบ “ตรงจุด”
และนำองค์ความรู้และนวัตกรรมไปแก้ไข หรือพัฒนา เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากได้ สำหรับประเด็นการพัฒนาผลิตและบริการ
ที่ยั่งยืน สถาบันอุดมศึกษาจะต้องมีบทบาทสำคัญในการเป็ นมหาวิทยาลัยขับเคลื่อน Net Zero Emission (Net Zero Campus)
เพื่อช่วยการลดก๊าซเรือนกระจก นอกจากนี้ยังมีการบรรยายในหัวข้อ “การผลิตและพัฒนากำลังคนที่สอดคล้อง
ต่อความต้องการของประเทศ” โดย ดร.อรพรรณ เวียรชัย ผู้อำนวยการฝ่ ายอาวุโส สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์
วิจัยและนวัตกรรม ที่แสดงให้เห็นถึงโครงสร้างของประชากรของประเทศ และการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความรู้และทักษะสูง
เพื่อรองรับภาคอุตสาหกรรมการผลิตเป้ าหมายของประเทศ

STRATEGY PLAN



9
www.kpru.ac.th

มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
Kamphaeng Phet Rajabhat University

        หลังจากนั้นได้มีการแบ่งกลุ่มตามพันธกิจ เพื่อร่วมกันทบทวนกลยุทธ์ กำหนดเป้ าหมายตัวชี้วัด มาตรการ และโครงการ
โดยมีรองอธิการบดีที่กำกับดูแลตามพันธกิจเป็ นผู้นำกลุ่ม และตัวแทนจากทุกหน่วยงานมาร่วมกันระดมความคิดและนำเสนอ
ในช่วงบ่าย และมีกิจกรรมภายนอกมหาวิทยาลัย ในระหว่างวันที่ 25 – 27 เมษายน 2567 เพื่อถ่ายทอดกลยุทธ์ที่ได้มีการปรับปรุง
จากระดับมหาวิทยาลัย ลงสู่ระดับหน่วยงาน  แบ่งกลุ่มตามหน่วยงาน 13 หน่วยงานคณะ/สำนัก/สถาบัน เพื่อร่วมกันจัดทำแผน
ระดับหน่วยงานตามกลยุทธ์ที่รับการถ่ายทอดจากระดับมหาวิทยาลัย โดยมีผู้บริหารของแต่ละหน่วยงานเป็ นผู้นำกลุ่ม และตัวแทน
บุคลากรมาร่วมกันระดมความคิด

การผลิตบัณฑิต
          หลักสูตรวิชาโท, การจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่
KPRUMOOC, การเรียนการสอนล่วงหน้า, อาชีพที่สอง,
ปรับปรุงหลักสูตร ด้วย Ski l l  Mapping และ เน้น OBE,
การเรียนรู้ตลอดชีวิต เทียบโอนหน่วยกิต สะสมไว้ในคลังหน่วยกิต,
การพัฒนาอาจารย์ตามมาตรฐาน Thailand Professional
Standards Framework ;  T_PSF ,พัฒนาบัณฑิตครู
ให้สอดคล้องกับ PTRU Model 17 สมรรถนะ, พัฒนาแหล่งทรัพยากร
การเรียนรู้ (co-working space)

พันธกิจสัมพันธ์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น(วิจัย บริการวิชาการ ศิลปวัฒนธรรม)
          ศูนย์กลางการขับเคลื่อน Carbon Neutrality , Future Food Center, การขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนตามแนวคิด
BCG ,Creative Economy และ Soft Power,การพัฒนารองรับสังคมผู้สูงอายุ, การขับเคลื่อนนวัตกรรมเชิงพาณิชย์
ด้วย Holding Company, การพัฒนา Startup จัดตั้งธุรกิจ Spin-off ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี

ประเด็นการเปลี่ยนแปลงสำคัญที่จะดำเนินการในปี งบประมาณ พ.ศ. 2568
ในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ มีดังนี้
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การบริหารจัดการ
     ขับเคลื่อนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน
และมาตรฐานมหาวิทยาลัยสีเขียว (SDGs, Green University)
ยกระดับการบริการด้วยเกณฑ์มาตรฐานการให้บริการ GECC ,
ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยดิจิทัล ตามแนวทาง Digital Maturity
Model : DMM, การพัฒนาสมรรถนะบุคลากรตามแนวทาง
การพลิกโฉมมหาวิทยาลัย, การพัฒนาความเป็ นนานาชาติ,
การจัดหารายได้, การจัดสวัสดิการที่เหมาะสม kpru care ดูแล
พี่วัยเกษียณ และ kpru happiness คลีนิค สร้างสุข

      หลังจากนี้ กองนโยบายและแผนจะ ได้ รวมรวมจัดทำรูป เล่ม  เพื่ อนำ เสนอสภามหาวิทยาลัย
ภายในเดือนมิถุนายน 2567 นี้ และเราจะเริ่มใช้แผนที่คิดร่วมกันนี้ตั้งแต่ปี งบประมาณ 2568 เป็ นต้นไปค่ะ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
ก้าวสู่การเป็ นมหาวิทยาลัยดิจิทัล
Digital University เพื่อการบริหาร การปฏิบัติงาน
และการบริการที่เป็ นเลิศ

เรื่องที่ 6
          เมื่อปี  2566 ที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ได้รับอนุมัติงบประมาณสนับสนุนโครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย
(Reinventing) ภายใต้ “โครงการยกระดับงานวิจัยและนวัตกรรมสู่การใช้ประโยชน์และการสร้าง Value- based Economy
กับจตุรภาคี” เพื่อดำเนินการตามแผนพลิกโฉมมหาวิทยาลัย โดยในกิจกรรมหนึ่งคือการปฏิรูประบบการบริหารภายในมหาวิทยาลัย
ซึ่งมหาวิทยาลัยได้วางแผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ ประกอบด้วย การพัฒนาระบบสารสนเทศ
University Dashboard และ การพัฒนาแอปพลิเคชันสำหรับบุคลากรเพื่อยกระดับสู่การเป็ นมหาวิทยาลัยดิจิทัล
ด้วยระบบสารสนเทศ KPRU Mind Application สำหรับบุคลากร เพื่อยกระดับสู่การเป็ นมหาวิทยาลัยดิจิทัล

          สำหรับระบบสารสนเทศ KPRU Mind Application สำหรับบุคลากร
เป็ นการนำระบบสารสนเทศที่ให้บริการภายใต้แพลทฟอร์ม E – University
มาพัฒนาเป็ นแอพพลิเคชั่นบนสมาร์ทโฟน ทั้งระบบ Android และ IOS
โดยบุคลากรสามารถล็อกอินเข้าใช้งานเพียงครั้งเดียว และสามารถเข้าถึง
โปรแกรมต่ างๆ  ได้ อย่ างส ะดวกแล ะรวด เร็ ว  การลง เวลาทำงาน
การดูประวัติการลงเวลา การดูหนังสือเข้า ใหม่จากระบบ E Off ice 
ผลการประเมินการปฏิบัติราชการ ผลการเลื่อนขั้นเงินเดือน สลิปเงินเดือน
ประวัติการลา ความก้าวหน้าในการส่งผลงานเพื่อขอตำแหน่งทางวิชาการ
ข้อมูล KPRU Dashboard ที่มีสารสนเทศข้อมูลพื้นฐานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย
การเชื่อมต่อกับระบบงานทะเบียนและประมวลผล ไม่ว่าจะเป็ นการดูตารางเรียน
ตารางสอน การปฏิบัติหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์ผู้สอนในการเข้าระบบ
เพื่ออนุญาตการเพิ่มถอนรายวิชา การยกเลิกรายวิชา การขยายเวลา
การชำระเงินค่าลงทะเบียน ดูข้อมูลของนักศึกษาในที่ปรึกษาไม่ว่าจะเป็ น
ผลการสอบมาตรฐานคอมพิวเตอร์และมาตรฐานภาษาอังกฤษ รวมถึง
ผลการเรียนของนักศึกษา



สำหรับบุคลากร
KPRU

      ขณะนี้ KPRU Mind Application สำหรับบุคลากร ได้พัฒนาสมบูรณ์พร้อมให้บริการแล้ว จึงขอเชิญชวนบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยได้ดาวน์โหลดกันนะคะ ซึ่งสามารถให้ข้อแนะนำหรือเสนอแนะในการเพิ่มเติมข้อมูลต่างๆ เพื่อให้การเข้าถึง
การบริการของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพสูงสุด และในโอกาสนี้ขอขอบคุณทีมงานพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
มหาวิทยาลัย (MIS) สำนักส่งเสริมวิชาการฯ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่มาร่วมกันทำงาน เพื่อให้เกิดการพัฒนามหาวิทยาลัย
ดิจิทัลในครั้งนี้ด้วยนะคะ
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ผู้นำนักศึกษา พบอธิการบดี
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ กำ แ พ ง เ พ ช ร

           มหาวิทยาลัยของเราให้ความสำคัญกับการพัฒนานักศึกษาผ่านกิจกรรมต่างๆ โดยกำหนดอัตลักษณ์ คือ
“มีจิตอาสาสร้างสรรค์ปั ญญา พัฒนาท้องถิ่น” โดยในส่วนของกิจกรรมพัฒนานักศึกษา จะให้นักศึกษาเข้ามาเป็นผู้มีบทบาทสำคัญ
ในการสร้างสรรค์และดำเนินกิจกรรม ผ่านกระบวนการพัฒนาผู้นำนักศึกษา ให้เข้ามามีส่วนร่วมในองค์การบริหารนักศึกษา
และสโมสรนักศึกษาของทุกคณะ โดยในปี การศึกษา 2567 นี้ ได้ดำเนินการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารนักศึกษา (อบน.)
ประธานสภานักศึกษา และนายกสโมสรนักศึกษา ทั้ง 6 คณะ เสร็จสิ้นแล้ว และเพื่อให้การขับเคลื่อนกิจกรรมนักศึกษาสอดคล้องกับ
แผนการพัฒนานักศึกษาของมหาวิทยาลัย ดิฉันจึงเปิ ดโอกาสให้ผู้นำนักศึกษาได้เข้ามาพบผู้บริหาร เพื่อแนะนำตัวและนำเสนอ
แผนการดำเนินงานกิจการนักศึกษา ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย ประจำปี การศึกษา 2567 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567
ที่ผ่านมา โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชญาดา กลิ่นจันทร์ รองอธิการบดีฝ่ ายวิจัย กิจการนักศึกษา และศิลปวัฒนธรรม
และ นางสาวปราณี แผนดี รักษาการผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา เข้าร่วมประชุมด้วย โดยกิจกรรมแรกที่ผู้นำนักศึกษาชุดนี้
จะดำเนินการคือ กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ปี การศึกษา 2567 ที่จะจัดขึ้นในวันที่ 27 – 30 พฤษภาคม 2567 นี้

          โดยจากการประชุมนำเสนอแผนการดำเนินงาน และผลการดำเนินงานของผู้นำนักศึกษาที่ผ่านมา
ทุกกิจกรรม ดิฉันได้เห็นถึงศักยภาพ ความกล้าคิด กล้าแสดงออก กล้ารับผิดชอบ การวางแผน การทำงานเป็ นทีม
การประสานงาน การแสดงให้เห็นถึงภาวะผู้นำ ผ่านกิจกรรมทุกกิจกรรมเสร็จสิ้นได้อย่างเรียบร้อยและ
สร้างความประทับใจแก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็ นอย่างมากค่ะ ทักษะสำคัญต่าง ๆ เหล่านี้ ดิฉันคิดว่าเป็ นทักษะ
ที่สำคัญของคนทำงานที่จะประสบความสำเร็จได้ในอนาคต ซึ่งผู้นำนักศึกษาของเรามีคุณสมบัติพิเศษเหล่านี้
มหาวิทยาลัยฯ มีความพยายามที่จะให้นักศึกษาทุกคนของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรมีคุณสมบัติดังกล่าว 
ผ่านกระบวนการพัฒนาทักษะ Soft Skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม เรียนรู้โดยใช้ชุมชนท้องถิ่นเป็ นฐาน
พวกเราต้องช่วยกันกล่อมเกลานักศึกษาของเรา ให้เป็ นบัณฑิตที่จบไปแล้วมีงานทำงาน มีอัตลักษณ์ในการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น การเห็นประโยชน์ส่วนรวม สามารถทำงานกับชุมชนท้องถิ่นได้ นะคะ
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เรื่องที่ 7
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        สำหรับ เดือนหน้าเดือนพฤษภาคม ยังคงเป็ นช่วงปิ ดภาคเรียนของนักศึกษา ยังคงมีการรับสมัครนักศึกษารอบสองและสาม
ในระหว่างนี้ คณะและหลักสูตรต่าง ๆ ก็ยังติดตามการนักเรียนที่มาสมัครเรียนและประชาสัมพันธ์รับสมัครกันอย่างต่อเนื่องและ
เข้มแข็งมาก ๆ ค่ะ และในช่วงปลายเดือนพฤษภาคม จะมีกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ปี การศึกษา 2567 แล้วนะคะ มาช่วยกันลุ้น
ว่าปี นี้จะมีนักศึกษาใหม่เข้ามาเป็ นสมาชิก KPRU Family จำนวนกี่คน ขอเป็ นกำลังใจให้อาจารย์ทุกท่านในการปฏิบัติหน้าที่แนะแนว
นักศึกษานะคะ สำหรับสารจากอธิการบดีฉบับนี้ ขอแจ้งความเคลื่อนไหวและแผนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยให้บุคลากรทราบ
เพียงเท่านี้ก่อน ฉบับถัดไปจะมีเรื่องอะไรอีก โปรดติดตามต่อไปค่ะ
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สวัสดีค่ะ
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