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	ฉบับที่ 145 ปีงบประมาณ 2569 ระหว่างวันที่ 1 - 7 สิงหาคม 2569
	รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ นพรัก อุปนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ และ นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ปาฐกถาพิเศษในงานงานวันสถาปนามหาวิทยาลัย เนื่องในวาระเฉลิมฉลองครบรอบ 90 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์

	การประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ครั้งที่ 7/2569
	เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2569 เวลา 09.00 น. ที่ห้องประชุมรวงผึ้ง ชั้น 8 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ (อาคาร 14) มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ผศ.ดร.ปรียานุช พรหมภาสิต อธิการบดี เป็นประธานในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ครั้งที่ 7/2569
	โดยมี ผศ.ดร.ฆัมภิชา ตันติสันติสม รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ พร้อมด้วยคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร เข้าร่วมการประชุม โดยการประชุมในครั้งนี้มีวาระเรื่องเพื่อพิจารณาและเรื่องแจ้งเพื่อทราบเกี่ยวกับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
	เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2569 ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ รศ.ดร.สมบัติ นพรัก อุปนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ และ
	นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ปาฐกถาพิเศษในหัวข้อ "90 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ : จากรากฐานแห่งภูมิปัญญา สู่อนาคตแห่งการพัฒนาที่ยั่งยืน" ในงานงานวันสถาปนามหาวิทยาลัย เนื่องในวาระเฉลิมฉลองครบรอบ 90 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ภายใต้แนวคิด "90 ปี แห่งการสืบสาน สร้างสรรค์ และพัฒนาท้องถิ่นสู่ความยั่งยืน" ซึ่งได้ถ่ายทอดมุมมองด้านการพัฒนาอุดมศึกษา บทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการพัฒนาท้องถิ่น และทิศทางการก้าวสู่อนาคตในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง

	การประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
	ภูมิภาค-กลุ่มภาคเหนือ ครั้งที่ 4/2569
	เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2569 ผศ.ดร.ปรียานุช
	พรหมภาสิต อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร เข้าร่วมการประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏภูมิภาค-กลุ่มภาคเหนือ
	ครั้งที่ 4/2569 โดยมี ผศ.ดร.ชุมพล เสมาขันธ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ประธานภูมิภาค มหาวิทยาลัยราชภัฏ-ภาคเหนือ เป็นประธานในการประชุมฯ พร้อมด้วยอธิการบดี รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือเข้าร่วมฯ ณ ห้องประชุมพิชัยสงคราม มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์
	ในการประชุมครั้งนี้ ผศ.ดร.ปรียานุช พรหมภาสิต อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ได้นำเสนอวาระพิจารณาแนวทางการจัดตั้งบริษัทร่วมทุน นิติบุคคลเพื่อร่วมลงทุนและโครงการร่วมทุนกับบุคคลอื่น KPRU HOLDING COMPANY เพื่อร่วมแลกเปลี่ยนแนวทางการจัดตั้งฯ กับมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ 7 แห่ง

	มรภ.กำแพงเพชร จัดกิจกรรม English Brush Up & SDGs Research Matching รุ่นที่ 3 ณ มหาวิทยาลัยเขิ่น เทอ (Can Tho University)
	ประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม เพื่อเสริมสร้างศักยภาพด้า
	นภาษา ต่อยอดสู่การพัฒนางานวิจัยที่สนองต่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน

	มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ร่วมประชุมชี้แจงงบประมาณ
	ต่อคณะอนุกรรมาธิการ
	งบประมาณด้านการศึกษา
	ณ อาคารรัฐสภา
	ฝ่ายงานพัฒนาองค์กรสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
	จัดกิจกรรม English Brush Up & SDGs Research Matching ภายใต้โครงการการเพิ่มศักยภาพบุคลากรด้านทักษะภาษาต่างประเทศและการวิจัย (รุ่นที่ 3) ระหว่างวันที่ 2 – 11 สิงหาคม 2569 ณ มหาวิทยาลัยเขิ่น เทอ (Can Tho University) ประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม โดยมี ดร.มะลิวัลย์ รอดกำเหนิด ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี
	นางสาวปราณี แผนดี รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา และบุคลากรสายสนับสนุน จำนวน 23 คน เข้าร่วมโครงการฯ โอกาสนี้ ดร.เล วาน ลัม (Dr. Le Van Lam)
	รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเขิ่นเทอ คณาจารย์ และนักศึกษา มหาวิทยาลัยเขิ่นเทอ ร่วมให้การต้อนรับ
	เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2569
	ผศ.ดร.ปรียานุช พรหมภาสิต อธิการบดี
	พร้อมด้วย ผศ.ดร.ขวัญดาว พชรกานต์
	โภคิณ รองอธิการบดี ผศ.ดร.ชญาดา
	กลิ่นจันทร์ รองอธิการบดี นายภาณุพงศ์
	สืบศิริ ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน นางสาวรติกานต์ เรื่อศรีจันทร์ สถาปนิก และ นางสาวกิตติยา ลาเต๊ะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร เข้าร่วมประชุมชี้แจงกับคณะอนุกรรมา

	ธิการด้านการศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและการถ่ายทอดเทคโนโลยี ณ ห้องประชุมกรรมาธิการ ชั้น 4 อาคารรัฐสภา กรุงเทพมหานคร
	สำหรับโครงการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษและการวิจัย มุ่งพัฒนาทักษะการจัดทำข้อเสนอโครงการวิจัย (Proposal) การจับคู่ความร่วมมือด้านการวิจัย (Research Matching) และการสร้างเครือข่ายระดับนานาชาติ ซึ่งได้ดำเนินการคัดเลือกและจัดส่งบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 66 คน โดยแบ่งออกเป็น 3 รุ่น ได้แก่ รุ่นที่ 1 วันที่ 5 – 14 กรกฎาคม 2569 รุ่นที่ 2 วันที่ 19 – 28 กรกฎาคม 2569 และรุ่นที่ 3 วันที่ 2 – 11 สิงหาคม 2569 เพื่อเสริมสร้างศักยภาพด้านภาษา แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ ตลอดจนต่อยอดสู่การพัฒนางานวิจัยที่สนองพันธกิจมหาวิทยาลัยและการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน
	มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ได้ริเริ่มโครงการเพิ่มศักยภาพบุคลากรให้สามารถตอบสนองต่อพันธกิจที่ท้าทายได้อย่างมีประสิทธิภาพ ควบคู่กับการพัฒนาด้านอื่น ๆ อย่างเป็นระบบ ด้วยการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพสอดคล้องกับบทบาทการเป็นมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และรองรับการเปลี่ยนแปลงของโครงสร้างสังคมในทุกมิติ โดยการพัฒนาดังกล่าวมุ่งเน้นการบูรณาการงานวิจัยที่เชื่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ตามกรอบของ United Nations เพื่อให้ผลงานวิจัยสามารถตอบโจทย์ปัญหาเชิงพื้นที่ สร้างผลกระทบเชิงสังคม และสอดคล้องกับตัวชี้วัดระดับสากลอย่างเป็นรูปธรรม

	มรภ. กำแพงเพชร สานต่อโครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ เพื่อศึกษาความเป็นไปได้
	ในการจัดตั้งศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ (ระยะที่ 2) ครั้งที่ 3

	สาขาวิชาภาษาไทย
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	จัดงานวันภาษาไทยแห่งชาติ ประจำปี 2569
	เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร จัดโครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพ
	ผู้สูงอายุ ภายใต้โครงการศึกษาความเป็นไปได้ ในการจัดตั้งศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ (ระยะที่ 2)
	ครั้งที่ 3 โดยมี ผศ.ดร.กนกวรรณ เขียววรรณ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาการศึกษาและพันธกิจสัมพันธ์ กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม พร้อมด้วย ผศ.ราตรี โพธิ์ระวัช คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	อาจารย์ ดร.กนกพร ไพศาลสุจารีกุล คณะพยาบาลศาสตร์ พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ นักศึกษาโปรแกรมวิชาสาธารณสุขศาสตร์ และนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ร่วมจัดกิจกรรมฯ ณ ห้อง Co-Working Space
	อาคารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
	สำหรับโครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ ระยะที่ 2 นี้ มีลักษระการจัดกิจกรรมที่ใช้รูปแบบ Active Aging + Community-based Care บูรณาการ สหวิชาชีพ (สุขภาพ + เทคโนโลยี + สังคม) มีการเก็บข้อมูลสุขภาพทุกครั้ง (Data-driven Service) และใช้แนวคิด Buddy System (นักศึกษา + ผู้สูงอายุ) โดยมีกิจกรรมที่ดำเนินการได้แก่

	1) การประเมินสุขภาพเบื้องต้น (BP, น้ำตาล, ไขมัน)
	2) การใช้สมุนไพรเพื่อสุขภาพ
	3) กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์เพื่อพัฒนาผู้สูงอายุในด้านร่างกาย จิตใจ และสังคม
	4) กิจกรรมให้ความรู้ในการป้องกันอันตรายที่เกิดจากสภาพร่างกายที่เสื่อมถอย และการป้องกันโรคที่พบได้บ่อยในผู้สูงอายุ เช่น โรคสมองเสื่อม โรคพาร์กินสัน เป็นต้น
	จากการดำเนินโครงการ "ส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ ภายใต้โครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการจัดตั้งศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ" ในระยะที่ 1
	(ช่วงเดือนเมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2569) ที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยฯ ประสบความสำเร็จในการจัดทำฐานข้อมูลภาวะสุขภาพเบื้องต้น การประเมินสมรรถนะทางกายภาพ และการเสริมสร้างปฏิสัมพันธ์ทางสังคมของผู้สูงอายุในชุมชนรายเดิมจำนวน 50 คน
	ร่วมกับกลไกระบบพี่เลี้ยง (Buddy System) โดยนักศึกษา ดังนั้นเพื่อให้การศึกษาความเป็นไปได้และการทดลองรูปแบบการให้บริการมีความแม่นยำ เป็นระบบ และเห็นผลสัมฤทธิ์ในเชิงการพัฒนาที่จับต้องได้ จึงต้องมีการติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง และยกระดับกิจกรรมการดูแลสู่มิติสุขภาวะที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้น
	การดำเนินกิจกรรมในระยะที่ 2 นี้ มหาวิทยาลัยฯ มีกำหนดปฏิทินการจัดกิจกรรมจำนวนทั้งสิ้น 6 ครั้ง คือ
	1) วันพุธที่ 8 กรกฎาคม 2569
	2) วันพุธที่ 22 กรกฎาคม 2569
	3) วันพุธที่ 5 สิงหาคม 2569
	4) วันพุธที่ 26 สิงหาคม 2569
	5) วันพุธที่ 9 กันยายน 2569
	6) วันพุธที่ 23 กันยายน 2569
	ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยฯ จะนำผลสัมฤทธิ์และชุดข้อมูลเชิงประจักษ์ที่ได้จากโครงการระยะต่อยอดนี้ ไปใช้วิเคราะห์และสรุปผลเพื่อกำหนดเป็น "ต้นแบบโครงสร้างและรูปแบบการให้บริการของศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ" (Service Model) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ที่มีความพร้อมในการเปิดให้บริการจริงในเชิงวิชาการและเชิงพาณิชย์ต่อไป
	เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2569 ผศ.ดร.ปรียานุช พรหมภาสิต อธิการบดี เป็นประธานเปิดงานวันภาษาไทยแห่งชาติ ประจำปี 2569
	ณ ห้องประชุมลีลาวดี ชั้น 2 อาคารทีปังกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร
	กิจกรรมนี้จัดขึ้น เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษา และนักเรียน ได้ตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของภาษาไทย ตลอดจนร่วมอนุรักษ์ สืบสาน และเผยแพร่ภาษาและวัฒนธรรมไทยผ่านกิจกรรมทางวิชาการและกิจกรรมสร้างสรรค์
	กิจกรรมภายในงานประกอบด้วย ค่ายพัฒนาทักษะภาษาไทย สำหรับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลกำแพงเพชร การแสดงละครนอก เรื่อง ไกรทอง ตอน พ้อบน การประกวดชุดรีไซเคิล “นางในวรรณคดี” เป็นต้น



	ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย จัดการประชุม
	Thai University Presidents Forum 2026 เพื่อขับเคลื่อนการ
	ทำงานของเครือข่ายอุดมศึกษาไทยสู่การเป็น New Growth University ระหว่างวันที่ 6 – 7 สิงหาคม 2569

	เข้าร่วมรับโล่รางวัลเครือข่าย

	มหาวิทยาลัยดีเด่น
	ด้านการดูแลจิตใจนิสิต นักศึกษา
	ประจำปี 2569
	ศ.ดร.ยศชนัน กล่าวว่า การกำหนดทิศทางอนาคตของมหาวิทยาลัยนับจากนี้มีความท้าทายอย่างยิ่ง จึงอยากฝากให้ทุกฝ่ายเปลี่ยนมุมมองจากการมองเพียงเป้าหมายของมหาวิทยาลัย มาเป็นการมุ่งสร้างอนาคตของประเทศไทยและการพัฒนาต้นทุนมนุษย์ โดยตั้งเป้าให้ไทยเป็นศูนย์กลางที่สามารถทำงานร่วมกับทุกประเทศในระบบนิเวศเดียวกันในฐานะพันธมิตร ไม่ใช่คู่แข่ง ดังเช่นการหารือความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยชั้นนำของสิงคโปร์และจีนในครั้งนี้ จึงทำเพื่อผลักดันให้ไทยเป็นจุดเชื่อมต่อ ฐานการผลิต และร่วมทำวิจัยเพื่อพัฒนาบุคลากรไปด้วยกัน
	เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2569 ผศ.ดร.ปรียานุช พรหมภาสิต อธิการบดี พร้อมด้วย ผศ.ดร.ชญาดา กลิ่นจันทร์ รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร เข้าร่วมจัดการประชุม Thai University Presidents Forum 2026 โดยมี ศ.ดร.ยชนันท์ วงศ์สวัสดิ์ รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวง อว. เป็นประธานเปิดการประชุม ศาสตราจารย์ ดร.ศุภชัย ปทุมนากุล ปลักกระทรวง อว. กล่าวต้อนรับ ณ โรงแรมเซ็นทารา แกรนด์ แอท เซ็นทรัลพลาซ่า ลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร
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